PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPJ: 18.667.212/0001-92

Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

Processo n°®0053/2017 — Tomada de Pregos n° 001/2017 -

TIPO: TECNICA E PRECO

EDITAL

A Prefeitura de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, pela Comissdo Permanente de Licitagdes,
torna publico que realizara Licitagdo, na modalidade de Tomada de Pregos, do tipo Técnica e
Preco, para a contratacdo de empresa especializada em servigos técnicos profissionais de
consultoria e assessoria administrativa para as areas de compras e licitacbes; pessoal e
recursos humanos; controle interno e gabinete do Prefeito. A presente licitacdo fundamenta-se
e rege-se pela Lei Federal n°8.666/93 e legislacdo complementar, e pelas disposi¢fes deste
Edital e seus Anexos.

1- DO OBJETO DA LICITACAO:

1.1 — Contratacdo de empresa especializada em prestagéo de servigos técnicos profissionais
de consultoria e assessoria administrativa para as areas de compras e licitacdes; pessoal e
recursos humanos; controle interno e gabinete do Prefeito.

1.1.1 - Servicos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para
compras e licitagbes visam o acompanhamento na preparacdo das aquisicdes e contratacdes
de bens e servicos; dos editais e seus anexos; das sessdes publicas, julgamentos,
homologacdes, adjudicagcbes e contratagcbes; dos recursos administrativos; das autorizacoes de
fornecimentos e ordens de servicos; dos diversos controles processuais e das execugdes
contratuais no que tange as aquisices de bens e servicos nas areas administrativas afins
conforme descricdo constante no Anexo | (Projeto Basico — Termo de Referéncia) deste Edital.

1.1.2 - Servicos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para as
areas de pessoal e recursos humanos, controle interno e gabinete do Prefeito visam
orientacdes técnicas administrativas na conducao dos diversos processamentos afins destas
areas.

1.2 - Os envelopes deverdo ser entregues no Departamento de Licitacbes e Contratos da
Prefeitura Municipal de Pouso Alto - MG, com sede na Praca José Capistrano de Paiva, n° 69,

CEP 37.468-000, até as 12:30 h (doze horas e trinta minutos), quando sera
iniciado o credenciamento das licitantes e as 13h (treze horas) do dia 02 de maio de

2017, horario em que se dard o inicio da Sessdo Publica para abertura dos envelopes
contendo os documentos, a respectiva andlise e julgamento da documentacado e a indicacao
das licitantes habilitadas.
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2. PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL

2.1 - Integram o presente Edital da pag. 01 a 12, independentemente de transcricdo, 0s seguintes
anexos:

Anexo | - Projeto Basico - Termo de Referéncia ........ccccceeeeeeeviieiiiiiie e, —pag. 13 a 17
ANEXO Il - MOdEIO d& PrOCUIAGAD .......uuvririiiiiiiiiiiiiiiiiieee ettt e s — pag. 18
Anexo IlI- Modelo de Proposta de Pregos ........oovvvviiiieeiiiiiiiii - pag. 19
ANeXo IV - Modelo Proposta TECNICA .....uuuuuiriiiiiiiiiiiiiiiieee e e — pég. 20 a 22
Anexo V - Modelo de declaracdo de ndo emprego de menores ..........cccccvveeennnn. - Pag. 23
Anexo VI - Modelo de declaracéo de inexisténcia de fato superveniente ............ —Pag. 24
Anexo VII — Relagéo de Pessoal técnico Especializado .................evvvvvvviiviiiinnnns — Pag. 25 e 26
Anexo VIII- Planilha de critérios de pontuagao ...............eeveeeeeevveerinneeemeeenneneenennne —Pag. 27 a 31
ANexo IX - Minuta de CONrato .......coevviiiiiiiiiiiie e e — Pég. 32a 38
Anexo X - Declaracao de MiCrOBMPIESA ......covvviiiiiiiieieieeeeee — Pé&g. 39

3- ENVELOPE N2 01 - DOCUMENTACAO

3.1 - REGULARIDADE JURIDICA

3.1.1 - Cédula de identidade dos sdcios, proprietarios ou dirigentes legais da empresa.

3.1.2 - Registro comercial, no caso de empresa individual.

3.1.3 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢cdo

de seus administradores.

3.1.4 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio.

3.2 - DECLARACOES

3.2.1 Declarac¢éo do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado (s) menor (es)
de 18 (dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

3.2.2 - Declaracao de inexisténcia de fato superveniente e impeditivo em participar de licitacéo.

3.3 - REGULARIDADE FISCAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

3.3.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

3.3.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ou Certiddo Positiva com
efeitos de Negativa;
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3.3.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado, ou Certiddo Positiva com
efeitos de Negativa;

3.3.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante mediante
apresentacao de certiddo e/ou documento similar emitida pela Secretaria competente do Municipio, ou
Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

3.3.5 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante
apresentacdo de certiddo emitida pela Caixa Econdémica Federal, ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa;

3.3.6- Prova de regularidade relativa a seguridade social - INSS, mediante apresentacdo de certidao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa. Esta
apresentacéo sera na forma conjunta com a certidao da Fazenda Federal;

3.3.7 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida pelo T.S.T. (Tribunal Superior do
Trabalho) - Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

3.3.8 - Certiddo emitida pela Junta Comercial do Estado da Licitante atestando a condi¢cdo de ME -
Microempresa ou EPP - Empresa de Pequeno Porte.

3.3.9 - Certificado de Registro Cadastral na Prefeitura de Pouso Alto - MG
3.4 - PARA AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

3.4.1 - A microempresa - ME ou empresa de pequeno porte - EPP participante do processo e que
desejar fazer uso dos beneficios da Lei Complementar 123/2006, devera informar sua condi¢cdo no ato
do credenciamento, através de declaragéo;

3.4.2 - Caso a microempresa - ME ou empresa de pequeno porte - EPP ndo apresente a declaracéo,
como na forma estabelecida no subitem anterior, interpretar-se-4 como renuncia tacita aos beneficios da
Lei Complementar n°® 123/2006;

3.4.3 - As microempresas e empresas de pequeno porte, presentes neste certame, deverdo apresentar
toda documentacédo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitagéo.

3.4.4 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal serd assegurado o prazo de 05
(cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo a critério da administragéo publica municipal, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo das certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

3.4.5 - A nédo regularizacao da regularidade fiscal no prazo previsto na alinea anterior implicara em
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢@es previstas na Lei regente deste certame,
sendo facultado & Administragdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢éo, para
a assinatura do contrato ou ainda revogar a licitagéo.

3.5 - QUALIFICACAO TECNICA

3.5.1 - Registro da empresa licitante no Conselho Regional de Contabilidade/CRC e/ou no Conselho
Regional de Administracdo/CRA,;
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3.5.2 - Relacdo dos profissionais que irdo compor a equipe técnica que se responsabilizarédo
diretamente pela execucéao dos trabalhos (sdcios, associados, empregados ou contratados);

3.5.3 - Prova de inscricdo de cada um dos componentes da equipe técnica na respectiva entidade
profissional competente, se contador ou administrador, dispensando a inscricdo para outras formacdes
profissionais;

3.6 - QUALIFICAGCAO ECONOMICA E FINANCEIRA

3.6.1 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo cartério distribuidor da sede do
proponente, emitida no maximo 90 (noventa) dias antes da data fixada para a sessdo publica para
entrega e abertura dos envelopes de documentacéo.

3.6.2 - A certiddo positiva de distribuicdo de acdo, quando for o caso, devera ser complementada por
certiddo que esclarecga, satisfatoriamente, a natureza, o motivo e o estado da acdo ou da divida
denunciada, para efeito de sua consideracgédo pela CPL.

3.7 - Serdo aceitos documentos que expressem sua validade, desde que em vigor, ou, quando n&o
declarada pelo 6rgdo emitente, expedidos ha no méaximo 30 (trinta) dias a contar da data designada para
a sessao publica para recebimento dos envelopes.

3.8 - Em todas as hipéteses referidas no item anterior, ndo serdo aceitos protocolos, nem documentos
com prazo de validade vencido.

4 - ENVELOPE N2 02 - PROPOSTA TECNICA

4.1 - A proposta técnica deverd ser elaborada em estrita observancia com as condi¢Bes indicadas
neste Edital, conforme modelo do Anexo IV, devendo ser assinada pelo representante legal da licitante
ou seu procurador. Deverd ser acondicionada e apresentada em envelope préprio, escrita em lingua
portuguesa, sem emendas, ressalvas ou rasuras. A proposta técnica devera conter os elementos
necessdrios a avaliagdo da capacitacao e qualificacdo da empresa proponente para a execucao do
objeto desta licitacao.

4.2 - A proposta devera ser apresentada, no que for possivel, conforme modelo da proposta técnica,
constante no Anexo IV deste Edital, datada e assinada pelo representante legal ou por procurador da
licitante proponente e acompanhada dos seguintes documentos:

4.2.1 - Portfdlio da empresa licitante.

4.2.2 - Comprovacéo da data de efetivo inicio da atividade da empresa em servigos de Consultoria e
Assessoria Técnica Administrativaou em servigcos proprios da Administracao, através de documentos
tais como cépias de contratos, atestados, certidées ou outros documentos similares.

4.2.3 — Atestados, certiddes ou declaragbes comprobatérias de experiéncia profissional da licitante
proponente na prestacao de servicos desta licitacdo para Prefeituras ou para outros 6rgdos da
administragao direta e/ou indireta municipal, estadual ou federal. (informa¢des no Anexo VIII).

4.2.4 - Comprovacao da experiéncia dos membros de seu corpo técnico, no exercicio de magistério
através de diplomas, certificados ou declaracbes expedidas por entidades de ensino superior,
reconhecidas pelos 6rgéos publicos competentes (informagdes no Anexo VIII).

4.2.5 - Curriculum profissional do(s) membro(s) da equipe técnica a ser disponibilizada para a
prestacao de servigcos — presencial e a distancia.



“\3" PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPJ: 18.667.212/0001-92

Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

4.2.6 - Documentos comprobatorios da formacao académica do(s) profissional(ais) membros da equipe
técnica (certificados, diplomas ou declaracdes fornecidas pelas instituicdes de ensino em relacao ao
Curso Superior inerente a prestacdo dos servicos a ser contratada, em nivel de especializacdo, p6s-
graduacéo, mestrado e/ou doutorado).

4.2.7 - Certificados de participagcdo dos membros da equipe técnica da proponente em congressos,
seminarios e simposios, realizados a partir da entrada em vigor da Lei de Responsabilidade Fiscal
(04/05/2000) que versem sobre temas ligados ao objeto licitado e voltados a Administracdo Publica,
(informag8es no Anexo VIII).

4.2.8 - Certificados de participacdo dos membros da equipe técnica da proponente em cursos de
extensdo, atualizagdo, capacitacdo ou aperfeicoamento profissional, realizados a partir da entrada em
vigor da Lei de Responsabilidade Fiscal (04/05/2000) e que versem sobre temas ligados aos servigos
constantes no objeto licitado e voltados a Administra¢éo Publica, (informagdes no Anexo VIII).

4.2.9 - Exemplares ou copias de publicacdes de autoria dos membros da equipe técnica nas areas
dos servigos licitados, tais como: livros, monografias ou artigos publicados em jornais impressos,
revistas ou sites especializados.

4.3 — Os documentos comprobatérios a serem juntados na proposta técnica deverdo ser numerados
individual e sequencialmente, a fim de permitir a sua identificacdo no mapa de apuracdo de pontuacao.

4.4 — Na elaboracdo da Proposta Técnica, a proponente devera confrontar os documentos
apresentados em sua proposta com os quesitos da Planilha de Critérios de Pontuacdo — Anexo VIII,
assinalando na coluna correspondente da Proposta Técnica a pontuacdo a que considera fazer jus,
bem como os nimeros de ordem dos documentos que permitam aferir a pontuacao pretendida.

45 - Os documentos e anexos integrantes da proposta técnica deverdo ser reunidos,
preferencialmente em pastas ou cadernos, com todas as suas folhas rubricadas por representante
legal da proponente ou por pessoa que detenha poderes estatutarios ou contratuais de representacao
da empresa, devidamente acompanhados do documento que comprove essa condi¢ao, se for o caso.

5 - ENVELOPE N2 03 - PROPOSTA DE PRECO

5.1 - A Proposta de Pre¢o deve ser apresentada, conforme modelo do Anexo Ill, no que for possivel,
preferencialmente, em formulario padronizado da licitante, emitida por meio mecanico, sem emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas, em linguagens claras, objetivas e que nao dificulte a exata
compreensdo do seu enunciado, devendo consignar preco para o dia previsto para a abertura dos
envelopes, de acordo com o ato convocatorio.

5.2 - As propostas deveréo indicar claramente:

5.2.1 - Nome da empresa e endereco; nome e identificagdo do responsavel legal; nimero do CNPJ;
numero do telefone e e-mail;

OBSERVACAQ: Serdo aceitas como tal, as informagfes contidas no impresso da empresa ou no
carimbo, devendo ser complementadas as que faltarem.

5.2.2 — Constar o numero do processo e da modalidade licitatéria;
5.2.3 - Preco total e mensal, em algarismo e por extenso, em moeda corrente nacional,

5.2.4 - Validade das propostas, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data fixada
para entrega dos envelopes;
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5.3 - Nos precos propostos deverdo ser computados todos as despesas com a execucao do objeto
licitado, seja com transporte e estadia dos técnicos, ou seja com 0s encargos sociais e fiscais, lucros e
quaisquer outras despesas incidentes sobre o objeto desta licitacdo.

5.4 - Toda e qualquer Proposta que contenha ressalvas ou esteja em desacordo com as prescricdes
legais e as constantes deste Edital, podera ser sumariamente eliminada.

6 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

6.1 - A proposta técnica sera avaliada de acordo com os critérios de experiéncia da licitante e
qualificagdo dos profissionais indicados. A avaliacdo sera realizada de acordo com critérios objetivos,
atribuindo-se notas aos quesitos a ela pertinentes.

6.2 - A determinacdo da NOTA TECNICA de cada proposta sera feita em conformidade com os
critérios e parametros de avaliacédo estabelecidos no Anexo VI, através do somatdrio das notas dadas
aos quesitos da Proposta Técnica.

6.3 - Sera atribuida nota 10 (dez) a proposta técnica que houver obtido o maior nimero de pontos,
atribuindo-se as demais propostas técnicas notas proporcionais a sua classificagdo, por pontos, em
relagdo a proposta que recebeu nota 10 (dez), de acordo com a seguinte férmula:

PTT = 10 X NPT i, onde
NPT o

PTT = Pontuacdo Técnica Total da proposta em exame, para efeito de sua classificacéo;
NPT i = Nota da Proposta Técnica em exame, obtida na forma do Anexo VIII, e

NPT o = Nota da melhor Proposta Técnica, obtida na forma do Anexo VIII.

6.4 - Serdo classificadas somente as propostas técnicas que obtiverem, no minimo, NOTA 6 (seis),
nos termos do item anterior (PTT >= 6).

6.5 - O resultado individual da andlise das propostas técnicas constara de mapas de apuracédo de
pontuagdo, preenchidos pela Comissdo Permanente de Licita¢des, e o resultado geral constara da Ata
de julgamento e sera publicado no site e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, e enviado por e-
mail as licitantes. As licitantes presentes na Sessao Publica em que for proferida a respectiva decisédo
considerar-se-40 automaticamente notificadas e comunicadas.

6.6 - A partir da notificacdo e/ou da publicacdo, nos termos do item anterior, abrir-se-4 o prazo legal de
5 (cinco) dias Uteis para a interposi¢do de recursos nos termos da Lei regente deste certame, salvo se
todas as proponentes renunciarem ao prazo para recurso.

7 — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

7.1 - Serdo consideradas classificadas as proponentes que atenderem todas as condi¢des exigidas
nos itens anteriores.

7.2 - Sera desclassificada a proposta de precos que ndo atender as exigéncias deste edital, que seja
vinculada a outra proposta, que contenha qualquer clausula condicionante para a execug¢do dos
servicos ou que apresentar valor manifestamente inexequivel.

7.3 - Se houver divergéncia entre o valor numérico da proposta e o grafado por extenso, este
prevalecera.



“\' PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPJ: 18.667.212/0001-92

Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

7.4 - Seré atribuida nota 10 (dez) a proposta de preco de MENOR VALOR MENSAL para a execucao
dos servicos, atribuindo-se as demais propostas de precos notas inversamente proporcionais a sua
classificacdo, POR PRECO, em relacdo a proposta que recebeu nota 10 (dez), de acordo com a
seguinte férmula:

PCT =10 X Po, onde

Pi
PCT = Pontuacdo Comercial Total da proposta em exame, para efeito de sua classificacéo.
Po = Menor preco entre as propostas comerciais classificadas, e

Pi = Preco da proposta comercial em exame.

7.5 — O valor méximo da parcela mensal a ser ofertado pela licitante proponente ndo podera ser superior
a R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais)

7.6 - N&o serdo aceitas propostas que apresentem vantagens ndo previstas neste Edital, ou ainda,
aguelas que oferegcam precos ou vantagens baseadas em ofertas de outras licitantes.

8 - DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 — Sendo a presente licitacdo na modalidade de TOMADA DE PRECO, DO TIPO TECNICA E
PRECO, a Comissao Permanente de Licitagfes fara a avaliagdo da documentacéo e o julgamento das
propostas técnica e de preco em trés fases:

8.1.1 - 12 FASE: analise e julgamento da documentacao
8.1.2 - 22 FASE: analise e julgamento das propostas técnicas

8.1.3 - 32 FASE: analise e julgamento das propostas de pre¢os

8.2 — As propostas das licitantes habilitadas e classificadas serdo julgadas pela CPL adotando-se o
PESO 6 para a NOTA TECNICA e PESO 4 para a PROPOSTA DE PRECO.

8.3 - No julgamento das propostas, a CPL levard em consideracdo exclusivamente os critérios
estabelecidos neste edital, sendo-lhe vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator
sigiloso, secreto ou reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre
as licitantes proponentes.

8.4 - Ser& declarada e classificada em primeiro lugar, e assim sucessivamente, a proponente que

obtiver a maior pontuacao final, mediante aplicacdo da seguinte formula:

NCF=[(6 XPTT) + (4 X PCT) ] onde:
10

NCF = Nota da classificagao final
PTT = Pontuagéo Técnica total, apurada na forma da clausula 6.3.

PCT = Pontuacéo de Preco, apurada na forma da clausula 7.4.
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8.5 - Os célculos serédo realizados até a segunda casa decimal, desprezando-se fracdes menores.
8.6 - A Comissdo Permanente de LicitagBes - CPL fica reservado o direito de:

8.6.1 - estabelecer prazo para definir a classificacdo final das propostas, suspendendo a reunido em
decorréncia de fato superveniente;

8.6.2 - convocar pessoas habilitadas para auxiliar no julgamento das propostas técnicas;

8.6.3 - promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo deste processo
licitatorio; e,

8.6.4 - rejeitar qualquer proposta, mediante decisdo fundamentada.

8.7 - No caso de empate da pontuacao final entre duas ou mais propostas, a Comissao Permanente
de LicitagBes realizar4 sorteio entre as mesmas, para definicdo da empresa vencedora, conforme
dispde o0 §2°, do art. 45, da Lei n® 8.666/93.

8.8 — Se todas as licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a
Administracdo podera fixar aos licitantes o prazo de até 8 (oito) dias Uteis para apresentacdo de nova
documentacdo ou de propostas escoimadas das causas de desclassificacao.

9 - ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO DA HABILITAGAO

9.1 - No local, data e horério especificados no item 2.2 deste Edital serdo abertos os envelopes de
Documentacgado, em Sessao Publica.

9.2 - Serdo consideradas inabilitadas as licitantes que deixarem de atender as exigéncias de habilitacao
contidas no item 6 deste Edital e em seus anexos, ou cujos documentos estejam com prazo de validade
expirado.

9.3 - A ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar a inabilitagdo da licitante devera ser
comunicada a Comissao Permanente de LicitagBes, no momento da ocorréncia.

9.4 - O resultado da Habilitagdo, caso ndo seja necessaria diligéncia, serd comunicado na mesma
Sessao Publica de julgamento da documentagao.

9.5 - A inabilitacdo de qualquer licitante importa em sua preclusdo do direito de participar das fases
seguintes do processo licitatorio. (- proposta técnica e proposta de preco)

9.6- Na mesma sessdao inicial de abertura dos envelopes contendo a documentacdo e do
respectivo julgamento, poderdo ser abertos os envelopes contendo as propostas técnicas das
licitantes habilitadas e efetivar o _respectivo julgamento, ressalvando o disposto _no _item 9.7
abaixo, desde gue haja desisténcia expressa de recurso por parte de todas as licitantes.

9.7 - Havendo manifestacdo por parte de qualquer licitante no sentido de apresentar recurso, a
Comissao Permanente de Licitagbes — CPL consignara, em ata, a referida manifestacéo e, observados
0s prazos para recursos, designara, posteriormente, a data para nova sesséo publica para abertura dos
envelopes contendo as Propostas “técnicas” e de “precos”, dando prévia ciéncia as licitantes.

9.8 - Decididos os recursos interpostos ou, ainda, decorrido o prazo legal para sua interposicdo, a CPL
devolvera as licitantes julgadas inabilitadas os envelopes das “Propostas”, inviolados, podendo, todavia,
reté-los até o final do certame.
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10 - ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

10.1 - Os envelopes contendo as Propostas de Preco serdo abertos em dia e horario a serem
determinados pela CPL, em Sessdo Publica, de prévia ciéncia das licitantes, esgotado o prazo de
recursos, nos termos do art. 109 da Lei regente deste certame. Também poderdo os envelopes serem
abertos e as propostas analisadas e julgadas na mesma sessdo de habilitacdo, caso haja a formal
desisténcia de recurso até aquela fase processual.

10.2 - As propostas serdo examinadas e rubricadas pela Comissdo Permanente de Licitacdes, bem
como pelas proponentes ou seus representantes legais.

10.3 - Serao desclassificadas as Propostas apresentadas em desacordo com o presente Edital e seus
anexos, ou que apresentem pre¢os superiores aos fixados ou manifestamente inexequiveis.

10.4 - A presente licitagdo sera julgada em fungdo do tipo “técnica e prec¢o”, classificando-se em
primeiro lugar a licitante que obtiver a melhor média calculada na férmula do item 8.4 acima.

10.5 - No julgamento das propostas, os membros da CPL poderdo solicitar assessoramento técnico, de
forma a fundamentar as decisdes a serem tomadas, podendo ainda, a seu critério, serem reservadas as
reunides de classificacdo e julgamento das propostas.

10.6 - Nao serdo consideradas, para efeito de julgamento, quaisquer vantagens ou condi¢cdes néo
previstas no presente Edital, ou precos baseados em ofertas de outras licitantes.

10.7 - Em caso de empate entre duas ou mais licitantes, o desempate dar-se-a por sorteio, obedecidas
as disposicdes contidas no paragrafo 22 do art. 45 da Lei n2 8.666/93. O sorteio serd realizado
independentemente da presenca das licitantes que estiverem participando do certame.

11 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

11.1 - As propostas de pre¢o somente serdo aceitas, analisadas e pontuadas se a licitante tiver atendido
todas as exigéncias da documentacdo, da pontuacdo técnica com a nota igual ou maior que 6 (seis),
conforme consta do item 9.4.

11.2 - N&o serdo aceitas propostas cujo pre¢co seja superior ao constante no subitem 7.5, acima ou
manifestamente inexequiveis.

11.3 - A proposta somente serd desclassificada por preco inexequivel se a licitante ndo demonstrar

através de documentacao apropriada, apés regularmente intimada, no prazo de 48 h (quarenta e oito
horas), a contar do recebimento da intimacéo, a plena exequibilidade da proposta ofertada.

12 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 - Os recursos administrativos referentes a esta licitacéo reger-se-ao pelas disposi¢cdes contidas no
art.109 da Lei 8.666/93, e deverdo ser dirigidos a Comissdo Permanente de Licitacdes.

12.2 - Caso haja interposicdo de recurso, este sera comunicado as demais licitantes que poderdo
impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da intimacéo.

12.3 - Ocorrendo renuncia expressa do direito de interpor recursos, decididos os eventualmente
interpostos ou decorrido o prazo para sua interposicdo, a CPL passara a fase seguinte do certame.
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12.4 - A autoridade que tiver praticado o ato recorrido podera reconsiderar a sua deciséo, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis contados da data do recebimento do recurso ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir a
Autoridade Superior, devidamente contendo todas as informacdes necessarias para deferimento ou
indeferimento, dentro do mesmo prazo citado.

13 - HOMOLOGAGAO, REVOGACAO E ANULAGAO.

13.1 - Decorrido o prazo para apresentacdo de recursos contra o resultado do julgamento final do
certame, nenhum tendo sido interposto ou julgados os que tenham sido postulados, a Comissdo
Permanente de Licitagbes submetera seu resultado a aprovagdo do Sr. Prefeito Municipal e para
determinar a homologacéo e a respectiva adjudicacédo do processo licitatério.

13.2 — O Prefeito Municipal podera, a qualquer tempo, antes da contratacdo, revogar a presente
licitacdo, por interesse publico decorrente de fato superveniente, suficiente para justificar o ato ou anular
por ilegalidade, de oficio ou por provocacgdo de terceiros, mediante parecer escrito sem que assista as
licitantes direito de indenizacao.

14 — DO CONTRATO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

14.1 - Com a licitante vencedora do certame sera firmado contrato, de acordo com a minuta constante do
Anexo IX e com as demais disposi¢cdes contidas neste Edital, seus anexos e a proposta da licitante
vencedora, observadas, ainda, as disposi¢cfes da Lei 8.666/93.

14.2 - Se a licitante vencedora, quando convocada, deixar de assinar o contrato dentro do prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data do recebimento da convocacdo, sem que tenha solicitado a
prorrogacéo, serdo convocadas as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, e nos termos do
art. 64 da Lei 8.666/93.

14.3 - O prazo de vigéncia do contrato administrativo a ser firmado sera de 12 (DOSE) MESES, a contar
da sua assinatura.

14.3.1 — Como o servico licitado pode ser enquadrado nos servigcos continuados, o prazo de vigéncia
contratual podera ser prorrogado, conforme disp8e o inciso Il, do art. 57 da Lei n® 8.666/93.

15 - DA RESCISAO DO CONTRATO

15.1 - Podera ocorrer rescisdo do contrato a ser firmado, independentemente de aviso, interpelagéo ou
notificacdo judicial nas hipoteses previstas no art. 78 e se efetivard conforme dispde o art. 79, ambos da
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

16 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 - O pagamento do objeto desta licitagdo sera efetuado mensalmente, até o décimo dia do més
subsequente ao da prestacdo dos servi¢cos, através de crédito em conta corrente da licitante vencedora,
mediante a apresentacao da respectiva Nota Fiscal.

16.2 - Para cumprimento do estipulado no item acima, no corpo da Nota Fiscal ou documento
equivalente, devera constar, obrigatoriamente, a informagéo do nimero do processo licitatério e da conta
corrente / agéncia bancéria, que servira de lastro para liquidacdo da despesa.

16.3 - O pagamento somente serd liberado se, no ato da apresentacao da respectiva nota fiscal forem

apresentados os atestados de regularidade com a Previdéncia Social (INSS), com o Fundo de Garantia
(FGTS) e com as obrigac6es Trabalhistas (CNDT).
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16.4 - Ocorrendo necessidade de providéncias complementares por parte da licitante vencedora, o
decurso de prazo sera interrompido, reiniciando a contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas, caso em que nao sera devida a atualizacdo monetaria.

17 - DOS REAJUSTES

17.1 - O valor da parcela mensal podera ser reajustado a partir do periodo completo de 12 (doze) meses
de execucdo contratual, caso o contrato seja aditado nos termos do inciso I, do art. 57 e ocorrendo a
celebracdo de termo aditivo para prorrogar da vigéncia contratual, quando o valor da parcela mensal
serd reajustado pelo INPC/IBGE acumulado no periodo ou por outro indice que vier a substitui-lo,
conforme dispde o § 8°, do art. 65, ambos da Lei n° 8.666/93.

18 — DAS PENALIDADES

18.1 - A inexecucdo total ou parcial, ou a desisténcia da execucdo contratual acarretara a licitante as
seguintes penalidades:

18.1.1 - Adverténcia.

18.1.2 - Aplicagdo de multas em percentuais mencionados na minuta contratual, conforme o caso e
condicoes.

18.1.3 - Suspensdo temporéria do direito de licitar e contratar com a Administragdo Municipal nos termos
da Lei regente deste certame.

18.1.4 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Municipal
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacéo,
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a licitante
ressarcir a Prefeitura Licitadora pelos prejuizos resultantes e, apds decorrido o prazo da sangéo
aplicada, com base no inciso anterior.

18.2 - Na aplicagcéo das penalidades previstas a acima, faculta-se a defesa da interessada no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da intimagéo.

19 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1 - As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo a conta das seguintes dotacdes
orcamentérias e as correspondentes no exercicio futuro: 02.02.00-122.0003.2.004.3.3.90.35.03

20 — DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 - A licitante vencedora deste certame deverd responsabilizar-se pela prestacdo de servicos,
devendo informar a ocorréncia de quaisquer atos, fatos ou circunstancias que possam atrasar ou impedir
a efetiva execucao contratual.

20.2 - Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital a licitante que, tendo-o aceito sem objec¢des,
venha apontar depois do julgamento, falhas ou irregularidades, ainda que sanaveis, quando tal
comunicacao ou impugnacéo nédo tera efeito de recurso.

20.3 - N&o cabera a qualquer licitante, vencedora ou nao do certame, indenizacéo de qualquer espécie
ou possivel motivagdo pela participacdo nesta licitacao.
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20.4 - E facultado & Administracdo Municipal, quando a vencedora convocada ndo assinar o contrato ou
nao aceitar no prazo determinado e nas condi¢ces estabelecidas, convocar as licitantes remanescentes,
na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pela licitante
classificada vencedora, inclusive quanto aos precos atualizados de conformidade com o ato
convocatorio.

20.5 — A Administracdo Municipal podera anular ou revogar a presente licitacdo por razfes de interesse
publico, derivadas de fatos supervenientes devidamente comprovados ou anulé-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocagdo, mediante ato escrito e fundamentado.

20.6 — Os resultados dos julgamentos serdo comunicados as licitantes, bem como disponibilizados no
site da Prefeitura, além da publicagdo no Quadro de Avisos.

20.7 - E vedado a licitante retirar sua proposta depois de credenciada a participar do certame.

20.8 — Qualquer licitante ou pessoa interessada podera, em caso de davidas de carater técnico ou legal
na interpretacdo deste Edital, consultar a Comissdo Permanente de Licitacbes da Prefeitura Municipal
até o 3¢ (terceiro) dia Util anterior a data designada para a realizacdo da sesséo publica para recebimento
dos envelopes desta licitagéo.

20.9 — As informacBes ou os esclarecimentos deverdo ser solicitados, por escrito e protocolizados
diretamente no Departamento de Compras e Licitacdes. (35) 3364.1206 ou pelo e-mail:
pmpa.compras@hotmail.com

Prefeitura Municipal de Pouso Alto - MG, 24 de marc¢o de 2017.

Maria Joana Pires Ribeiro
Presidente da Comissédo Permanente de Licitagdes

Visto:
Luiza Aparecida Ribeiro Passos
OAB/MG 127.990
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ANEXO |

Processo n°® 0053/2017- Tomada de Pre¢cos n° 001/2017

Projeto Basico

Termo de Referéncia

1- DO OBJETO DA LICITAGAO:

1.1 — Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servigos técnicos profissionais de
consultoria e assessoria administrativa para as areas de compras e licitacbes; pessoal e recursos
humanos; controle interno e gabinete do Prefeito.

1.1.1 - Servicos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para compras e
licitagbes visam o acompanhamento na preparacéo das aquisicbes e contratacfes de bens e servicos;
dos editais e seus anexos; das sessdes publicas, julgamentos, homologacdes, adjudicacdes e
contratacdes; dos recursos administrativos; das autorizages de fornecimentos e ordens de servigos; dos
diversos controles processuais e das execuc¢Oes contratuais no que tange as aquisicbes de bens e
servigos nas areas administrativas afins conforme descricdo constante no Anexo | (Projeto Basico —
Termo de Referéncia) deste Edital.

1.1.2 - Servigos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para as areas de
pessoal e recursos humanos, controle interno e gabinete do Prefeito visam orientagdes técnicas
administrativas na conducao dos diversos processamentos afins destas areas.

2 — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 - os servigos de consultoria técnica administrativa deverdo ser efetivados diretamente por técnicos
especializados da empresa licitante, e deverdo ser executados dentro das normas que regem a
Administracéo Publica e dos 6rgéos de controle externo, bem ainda do controle interno administrativo;

2.2 - na execugdo dos servicos da consultoria técnica, com a presenca de técnico especializado
diretamente na Sede do CONTRATANTE, semanalmente, para orientar as referéncias das diversas
contratacdes e 0s respectivos controles de gastos para que possam atender as exigéncias do SICOM -
TCE/MG e outros 6rgaos de controle externo com a seguinte descri¢cao:

2.2.1 — APOIO TECNICO NA AREA DE LICITACOES E COMPRAS

2.2.1.1 - na preparacdo dos editais licitatérios para as contratacbes de bens e servicos desde a
preparacao dos termos de referéncia até a homologacéo;

2.2.1.2 - os editais licitatorios deverdo ser preparados nas modalidades previstas na Lei n° 8.666/93 —
convite, tomada de prec¢os, concorréncia, leildo e chamamento publico.

2.2.1.3 — os editais deverdo também ser preparados na modalidade de pregédo dos tipos presencial ou
eletrdnico, no que couber — Lei n° 10.520/2002;

2.2.1.4 — nas respostas dos recursos administrativos referentes aos processos licitatorios;

2.2.1.5 — no desenvolvimento das contracdes e nos aditamentos dos contratos;
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2.2.1.6 — no controle das expedi¢cBes das ordens de servicos e de fornecimentos;
2.2.1.7 - nafiscalizacéo dos servicos prestados e no recebimentos dos bens adquiridos;

2.2.1.8 — na conducao das sessdes publicas na forma a distancia;

2.2.1.9 — na formalizacao dos procedimentos para as contratacdes de bens e servigos na hipétese de
dispensa de licitacdo que tem previsado nos incisos dos arts. 17 e 24 da Lei das Licitacdes;

2.2.1.10 — na formalizacdo dos procedimentos para as contratacdes de bens e servicos na hipétese de
inexigibilidade de licitagdo que tem previs&o nos incisos do art. 25 da Lei das Licitacdes;

2.2.1.11 — no desenvolvimento das diversas contratacdes com uso do Registro de Precos;

2.2.1.12 — na orientacdo da Comissao de Licitagdo, Pregoeiro e Equipe de Apoio;

2.2.2 — APOIO TECNICO NA AREA DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

2.2.2.1 — nas nomeacg0es e/ou exoneracdes de pessoal;

2.2.2.2 — nas contrata¢cdes emergenciais de pessoal;

2.2.2.3 — nas informacgdes pertinentes & Sumula 13 do STF que interfere nos itens acima;

2.2.2.4 — nas orientacfes técnicas que versarem sobre o Estatuto dos Funcionérios e o Plano de Cargos,
Carreiras e Salérios;

2.2.3 — APOIO TECNICO NA AREA DE CONTROLE INTERNO

2.2.3.1 - na implementacéo das acdes a serem desenvolvidas pelos servidores que tém atuacgéo direta
no Controle Interno;

2.2.3.2 — no fiscalizagao da execucao orcamentaria e financeira, operacional e patrimonial;
2.2.3.3 — na fiscalizacdo das publica¢des dos relatérios exigidos pela LC 101/2000;
2.2.3.4 — na fiscalizacdo do atos administrativos e seus desdobramentos;

2.2.3.5 — no exercicio funcional para cumprimento do controle prévio, concomitante e subsequente na
conducéo dos atos que envolvam aplicagdo do dinheiro publico;

2.2.3.6 — no acompanhamento para aplicagdo da Lei n° 12.527/2011 (Transparéncia).

2.2.4 — APOIO TECNICO AO GABINETE DO PREFEITO

2.2.4.1 - na geréncia dos diversos setores administrativos;

2.2.4.2 - no acompanhamento dos relatérios preparados pelo Controle Interno;
2.2.4.3 - no acompanhamento da movimentacao de pessoal;

2.2.4.4 - no acompanhamento das licitacfes, contratacfes de bens e servicos;
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2.2.4.5 - na formalizacao dos diversos Conselhos Municipais;
2.2.4.6 - na conducao do relacionamento institucional com o Poder Legislativo;
2.2.4.7 - na prestacdo de informacGes ao Ministério Publico, Camara Municipal, Tribunal de Contas de
Minas Gerais e outros Orgédos de Controle Externo.
2.2.5 - CURSOS E TREINAMENTOS
2.2.5.1 — Nos topicos essenciais da prestacao de servicos devem ser oferecidos cursos e treinamentos
para os funcionarios que exercem atividades em cada setor distinto.
3 - PERFIL DA EMPRESA LICITANTE

3.1 - Natureza juridica: pessoa juridica.

3.2 - Especializacdo: a empresa devera ser especializada na prestagdo de servigcos de consultoria e
assessoria para 6rgaos publicos na técnica area administrativa, com foco no controle de gastos e nas
contrata¢des publicas, bem como no oferecimento de cursos e treinamentos de pessoal, o que devera
ser comprovado mediante demonstracéo de experiéncias anteriores em trabalhos para 6rgédos publicos,
demonstracdo de cursos de capacitacdo concluidos em areas relacionadas aos servicos a serem
prestados, comprovagdo de participacdo em congressos e eventos congéneres e apresentacdo de
publicacdes realizadas em areas pertinentes - (detalhamento no Anexo VIII).

3.3 - Equipe Técnica: a empresa deverd possuir uma equipe técnica com especializacdo em Servigos
Administrativos, inclusive académica, devendo a equipe dispor de profissionais graduados e
especializados em Administracdo Publica ou aos temas correlatos com a descrigdo do objeto a ser
contratado, especialmente com setores que direcionam aplicacdo de recursos financeiros de programas
e projetos governamentais.

3.4 - Os integrantes da equipe técnica deverdo possuir vinculo formal com a empresa licitante, como:
sécios, associados, empregados e/ou contratados.

4 - DAS CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

4.1 - Prestacdo dos Servicos a Distancia: os servigos serdo prestados a distdncia do escritério da
empresa licitante, de onde sera prestado todo o atendimento as consultas feitas pelos servidores
municipais lotados nas areas atendidas pela Consultoria e Assessoria, servicos estes que poderdo ser
feitos via telefone, fax, e-mail ou outros meios de comunicagdo disponiveis e que possam atender a
Administracao.

4.1.1 - A empresa licitante devera manter pelo menos um profissional capacitado em seu escritorio
disponivel para atendimento telefénico, no horéario de 8 h (oito horas) as 18 h (dezoito horas), nos dias
Uteis. Tal profissional ficara assim disponivel para atendimento de consultas feitas pelos servidores
municipais ou pelo Prefeito Municipal.

4.2 - Prestacdo dos Servicos Técnicos Presenciais: independente do atendimento a distancia, a
empresa licitante devera designar um profissional para comparecer a sede da Prefeitura Licitadora
guatro vezes por més para 0S servicos presenciais, em dias e horarios a serem agendados entre as
partes, observando-se 0s seguintes parametros:

4.2.1 - O profissional designado para 0s servicos técnicos presenciais devera ser dentre aqueles
relacionados como integrantes da equipe técnica da empresa;
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4.2.2 - As datas e horarios dos servicos presenciais serdo definidos por agendamento que atenda os
interesses dos servidores da Prefeitura Licitadora, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis e 0
horario sera o quanto necessario para a execucao dos servicos agendados.

4.3 — Despesas _com_Servicos Presenciais Extras: A Prefeitura Licitadora podera, a seu critério,
requisitar a presenca de um profissional para os servicos presenciais, indicados neste item. Quando isso
acontecer, o agendamento podera ser alterado, de forma a compensar as despesas da licitante. Caso
contrario, a Prefeitura Licitadora arcara com as despesas de viagem, estadia e alimentacdo do técnico
requisitado para atender os servicos presenciais extras, mediante apresentacdo de comprovacao fiscal.

4.4 — Despesas com Servicos Presenciais Requlares: Todas as despesas do técnico consultor relativas
aos servicos presenciais regulares serdo custeadas pela empresa licitante, excetuando-se aquelas do
item anterior — servigos extras.

4.5 - A licitante deverd manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
por ela assumidas, todas as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo
comunicar a Prefeitura Licitadora, em tempo hébil, qualquer alteracdo que possa comprometer a
manutenc¢éo do contrato.

4.6 - Os servigcos deverdo ser prestados pela licitante de maneira a garantir a ndo interrupcdo dos
trabalhos, em atendimento as normas contratuais, ndo poderdo ser interrompidos unilateralmente, sem
que haja motivagéo legal por parte da Prefeitura Municipal.

4.6.1 — Somente podera haver interrupcao na prestacéo dos servigcos pela licitante se houver motivacao
devidamente comprovada, com formal comunicagcado com o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

5 - DO PRAZO E VIGENCIA CONTRATUAL

5.1 - O prazo de vigéncia do contrato administrativo a ser firmado serd de 12 (dose) meses, a contar da
sua assinatura.

5.2 — Como o servicgo licitado se enquadra nos servicos continuados, o prazo de vigéncia contratual
podera ser prorrogado até atingir 60 (sessenta) meses, conforme disp6e o inciso I, do art. 57 da Lei n°®
8.666/93, para atender a Administragdo Municipal.

6 — DO PAGAMENTO E REAJUSTE ANUAL

6.1 - O pagamento do objeto desta licitacdo sera efetuado mensalmente, até o décimo dia do més
subsequente ao da prestagdo dos servicos, através de crédito em conta corrente da licitante vencedora,
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal.

6.2 - Para cumprimento do estipulado no item acima, no corpo da Nota Fiscal ou documento equivalente,
devera constar, obrigatoriamente, a informagédo do nimero do processo licitatério e da conta corrente /
agéncia bancaria, que servira de lastro para liquidacdo da despesa.

6.3 - O pagamento somente sera liberado se a empresa estiver adimplente com as regularidades fiscais,
previdenciarias e trabalhistas.

6.4 - Ocorrendo necessidade de providéncias complementares por parte da licitante vencedora, o

decurso de prazo sera interrompido, reiniciando a contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas, caso em que nao sera devida a atualizagdo monetéria.
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6.5 - O valor da parcela mensal podera ser reajustado a partir de 12 (doze) meses de execucédo
contratual, caso o contrato seja aditado nos termos do inciso Il, do art. 57 e ocorrendo a celebracéo de
termo aditivo para prorrogar da vigéncia contratual, o valor da parcela mensal sera reajustado pelo
INBC/IBGE acumulado no periodo ou por outro indice que vier a substitui-lo, conforme dispbe o § 8°, do
art. 65, ambos da Lei n° 8.666/93.

7 — DO REGIME DE EXECUGAO

7.1 - Empreitada por preco certo e global.

8 — DA FISCALIZACAO DA EXECUGAO CONTRATO

8.1 — A Administragdo Municipal designard um representante para acompanhar e fiscalizar a execugao
do contrato.

8.2 - A licitante devera manter um representante para contatos e esclarecimentos solicitados pela
Administracdo Municipal.

8.3 - O setor competente para supervisionar 0 acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto desta
licitacdo serd o Controle Interno ou outro designado pela Administragdo Municipal.

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, 24 de margo de 2017.

Maria Joana Pires Ribeiro
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes

Visto:

Luiza Aparecida Ribeiro Passos
OAB/MG 127.990
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ANEXO Il

Processo n°® 0053/2017 — Tomada de Pregos n° 001/2017

MODELO - PROCURAGCAO

OUTORGANTE
(nome da empresa licitante), pessoa juridica de direito privado, sociedade inscrita no CNPJ
, com sede a (logradouro), n.° , bairro , ha cidade de , Estado
de por seu representante legal infra assinado Sr , (nacionalidade) |,
(profissédo), identidade n.° , expedida por , CPF residentes a
(logradouro), n.° | bairro na cidade de , Estado de
OUTORGADO
Sr(a) , (nacionalidade), (profissdo), identidade n.° , expedida por
, CPF residentes a (logradouro), n.° __ | bairro , ha cidade de
, Estado de
PODERES

Pelo presente instrumento particular de mandato, a OUTORGANTE nomeia e constitui como seu
legitimo representante 0 OUTORGADO acima qualificado, a quem séo conferidos, neste ato, poderes
especificos para representa-lo em todos os atos e termos do procedimento licitatério de n® 0053/2017 —
Tomada de Precos 001/2017, promovido pela Prefeitura Municipal de Pouso Alto podendo para tanto
participar de sessdes de abertura dos envelopes, pedir e prestar esclarecimentos, tomar decisdes,
interpor recursos, abrir méo do direito de recorrer, fazer consignacdes em ata e assina-las, enfim praticar
todos os atos necessérios ao fiel cumprimento do presente mandato. Os atos constituidos sob a forma e
nos termos previstos nesse instrumento serdo tidos por bons, firmes e valiosos.

Local e data

Assinatura do representante legal, previsto no contrato social
RG e CPF
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ANEXO 1l
Processo n° 0053/2017 - Tomada de Precos n° 001/2017

MODELO - Proposta de Preco

Licitante:
CNPJ:
Endereco:
Cidade:
CEP

E-mail:

Telefone:

OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada em prestacéo de servigos técnicos profissionais de consultoria

e assessoria administrativa para as areas de compras e licitagdes; pessoal e recursos humanos;
controle interno e gabinete do Prefeito.

DESCRICAO DO OBJETO:

Servigos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para compras e licitagfes
visam o acompanhamento na preparacéo das aquisi¢cdes e contratacfes de bens e servigos; dos editais
e seus anexos; das sessdes publicas, julgamentos, homologacdes, adjudicacdes e contratagdes; dos
recursos administrativos; das autorizacbes de fornecimentos e ordens de servicos; dos diversos
controles processuais e das execucdes contratuais no que tange as aquisicdes de bens e servicos nas
areas administrativas afins conforme descricdo constante no Anexo | (Projeto Béasico — Termo de
Referéncia) deste Edital.

Servigos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para as areas de pessoal e
recursos humanos, controle interno e gabinete do Prefeito visam orientagBes técnicas administrativas na
conducéo dos diversos processamentos afins destas areas.
PROPOSTA DE PRECO:
Valor Mensal: R$ .......ccooceviiiieennn S SURRORRRI )
Valor por 12 meses: R$ .......ccccceevevenene (e ettt ettt ettt et et nre e e )
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias
DECLARACAO: A empresa DECLARA que tomou conhecimento do inteiro teor do edital do processo
referido acima e que esta ciente de todos os critérios de julgamento e de todas as exigéncias para a
execucao do contrato a ser firmado, conforme minuta contratual do edital.

Local e data

Assinatura do representante legal
RG/CPF
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ANEXO IV
Processo n°0053/2017 - Tomada de Pre¢cos n° 001/2017

MODELO - Proposta Técnica

1-OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos técnicos profissionais de consultoria

e assessoria administrativa para as areas de compras e licitagdes; pessoal e recursos humanos;
controle interno e gabinete do Prefeito.

1.1 - DESCRICAO DO OBJETO:

1.1.1 - Servicos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para compras e
licitagbes visam o acompanhamento na preparacdo das aquisicdes e contratacdes de bens e servicos;
dos editais e seus anexos; das sessdes publicas, julgamentos, homologacdes, adjudicacdes e
contratacdes; dos recursos administrativos; das autoriza¢des de fornecimentos e ordens de servicos; dos
diversos controles processuais e das execug¢des contratuais no que tange as aquisicdes de bens e
servigos nas areas administrativas afins conforme descricdo constante no Anexo | (Projeto Béasico —
Termo de Referéncia) deste Edital.

1.1.2 - Servigos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para as areas de
pessoal e recursos humanos, controle interno e gabinete do Prefeito visam orientacfes técnicas
administrativas na conducao dos diversos processamentos afins destas areas.

2 — PROPOSTA TECNICA

2.1 - EXPERIENCIA DA PROPONENTE

2.1.1 Tempo de atividade da sociedade em servicos de Consultoria e/ou Assessoria Administrativa para
Administracéo Puablica; (Anexo VIII, item 2-1 — Edital 7.2.3):

Quesito | — Tempo de Atividade da Empresa :

Data inicio atividade Tempo (anos completos): Doc. Pontos:

2.1.2. Relacdo dos atestados, declaracdes e certides de servicos prestados pela licitante proponente
para 6rgaos publicos; (Anexo VI, item 2-11 — Edital 7.2.3):

Orgéo atendido: Periodo: Doc. Pontos:

SUB-TOTAL: = -
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2.1.3. Relacdo dos comprovantes do exercicio de magistério em instituicdes de ensino superior (IES)
pelos integrantes da equipe técnica; (Anexo VI, item 2-IIl — Edital 7.2.4):

Quesito Il - Experiéncia Académica Docente:

Profissional/ Professor: IES Curso / Disciplina Anos Doc. Pontos
letivos

SUB-TOTAL: = = =

2.2 - CAPACITACAO DA EQUIPE TECNICA

2.2.1. ldentificacdo da capacitacdo académica dos membros da equipe técnica; (Anexo VIII, item 2-1V —
Edital 7.2.6):

Quesito IV - Capacitagdo dos Profissionais da Equipe Técnica:

Nome do profissional: Grau Curso: Doc. Pontos:

SUB-TOTAL:

2.2.2. Comprovacdo de atualizacdo profissional da equipe técnica do proponente — Relacdo de

Certificados de participagdo em congressos, seminarios e simpoésios; (Anexo VIII, item 2-V — Edital
7.2.7):

Quesito V — Participacdo em Congressos e Seminarios:

Profissional: Promotor: Evento / Temas: Doc. Pontos

SUB-TOTAL: = = =

2.2.3 Comprovagdo de atualizacdo profissional da equipe técnica do proponente - Relagdo de
certificados de participacdo em cursos de extensdo, atualizacdo, capacitacdo ou aperfeicoamento;
(Anexo VIII, item 2-VI — Edital 7.2.8)

Quesito VI - Participacao em Cursos:

Profissional: Promotor: Curso / Tema: Doc. Pontos

SUB-TOTAL: = = =
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2.3 - PRODUQAO INTELECTUAL PROFISSIONAL

Relacéo de livros, monografias e artigos técnico-profissionais publicados, de autoria dos membros da equipe
técnica do proponente; (Anexo VIII, item 2-VII — Edital 7.2.9):

Quesito VII - Publicagbes:

Espécie: Profissional Autor: Titulo / Editora / Doc. Pontos
Local da publicacao:

SUB-TOTAL: = = =

2.4 -TOTAL DOS PONTOS ALCANCADOS:

Local e data

Assinatura representante legal da licitante
RG / CPF
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ANEXO V

Processo n° 0053/2017 - Tomada de Precos n° 001/2017

MODELO - Declaragdo de Empregador

DECLARACAO
N =10 0] o (=17 TR , inscrito no CNPJ n.°
........................................ , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
.............................................................................................. , portador do RG n.° ........c..eeeoiiiiiiieiin €
O CPF N0 e , DECLARA, sob as penas da Lei em cumprimento ao disposto no

inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo da Republica, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ou ainda que
emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

Local e data........cooevvvivieiiiiiieeeeeee e

Assinatura, qualificacdo e carimbo
(Representante legal)
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ANEXO VI

Processo n° 0053/2017 - Tomada de Precos n° 001/2017

MODELO - Declaragéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo

INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITACAO

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada____ (endereco
completo) , declara, sob as penas da Lei, que até a presente data ndo sofre os efeitos da
declaragdo de inidoneidade, nem suspenso de participar em licitagBes promovidos por qualquer 6rgao
governamental, da Administracao Direta ou Indireta do Municipio, inexistindo fatos impeditivos para sua
habilitacdo no processo licitatério n°® 0053/2017 — tomada de precos n° 001/2017, comprometendo-se a
informar ocorréncias posteriores.

Local e data

Assinatura do representante legal
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ANEXO VII

Processo n° 0053/2017 - Tomada de Precos n° 001/2017

MODELO - Relacédo de Pessoal Técnico Especializado

Proponente: ...

Declaramos ter disponibilidade do pessoal técnico abaixo relacionado, com o compromisso de utiliza-lo
na execucdo dos servigos, conforme as necessidades e durante o tempo que vigorar o contrato, caso

nossa empresa seja vencedora do certame.

1 - IDENTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DA EQUIPE TECNICA

Profissional 1:

[N [0] 0 0= ST URPPPPPTNN
Y1 o ] o LR
FOMMAGAD: ...ttt
Tempo de exercicio da profiSSA0: ...........cocciiiiiiiiiee e
Tempo de experiéncia com a Administracao Publica: ............cccocveeviiiirenenne
INSCrig80o respectivo CONSEINO: .......oooiiiiiii e

Especializacio ACAJEMICA .........uueiiiiiieeiieiiiiee e e

Profissional 2:

[N [0] 0 0= URPPPPPTNN
Yo ] o LSRR
FOMMAGAD: ...t e e
Tempo de exercicio da ProfiSSA0: ........coiiiiiiiiiiiiiiie e
Tempo de experiéncia com a Administracdo Publica: .......ccccccccovvviiciiiiiiennnnn.
INSCriga0 respectivo CONSEINO: ......cooi i
EspecializaC8o ACAdEMICA: .........uueiiiiiiieiieiiiiie e

Profissional 3:

(o] 10 1= PP TP TP PTPT PR TR
Y1 o ] o LSRR
o1 4= Tor= [0 PP OPPUPUPPPPRPPPPPP
Tempo de exercicio da ProfiSSA0: ........uiiiiiiiiiiiiee e
Tempo de experiéncia com a Administracdo Publica: .......ccccccccvvvviciiiiieennnnn.
INSCriGAO respectivo CoNSEINO: .........eiiiiiiiie e
EspecializaCio ACAEMICA .........uueiiiiiiieiieiiiiee e
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Profissional 4:

N[ 4T PRSP PR PR
RV 41 (o1 1] [ PP TRTPRPRRN
0 = o T PRSI
Tempo de exercicio da profiSSA0: ..........covvciiiiiiiiiie e
Tempo de experiéncia com a Administracdo Publica: ........cccccccooevviciiiiieennn.n.
INSCriGA0 respectivo CoNSEINO: ..........oiiiiiiiiie e
Especializag8o ACAEIMICA: ........ccoiiiiiiiiiiiie et e

Profissional 5:

N[ ] 01T PT TP
Y41 (o]0 PRSP RPPRPPPRRN
o111 4= Tor- [0 L PP U TP UPPUPPPPPPPPPN
Tempo de exercicio da profiSSA0: ..........cooccciiiiiiiiee e
Tempo de experiéncia com a Administragcao Publica: ..........cccccccveeviiiinennnne,
INSCriga0 respectivo CONSEINO: .......ooiiiiiie e
Especializag8o ACABIMICA: ........ccoiiiiiiiiiiiiiee e e

Observagdo: a empresa devera listar todos os profissionais de que dispbe, sejam eles: sdcios,
empregados ou prestadores de servi¢os, devendo informar para cada um deles o tipo de vinculo com a
empresa licitante.

Local e data

Assinatura do representante legal
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ANEXO VI

Processo n° 0053/2017 - Tomada de Pre¢cos n° 001/2017

PLANILHA DE CRITERIOS DE PONTUAGCAO

1 - ESCLARECIMENTOS INICIAIS

A pontuacd@o técnica de cada proposta sera determinada pelo somatdrio das notas dos quesitos
relacionados no quadro abaixo, cuja valoracdo foi previamente definida pela Prefeitura Municipal
Licitante com base nas caracteristicas particulares de cada quesito e face ao volume e variedade dos
servicos a serem executados.

Na sequéncia deste anexo estdo dispostas as planilhas contendo os elementos e caracteristicas que
servirdo de parametro para o julgamento e a classificagdo das propostas, segundo a pontuacdo obtida
pelo atendimento ou ndo de cada quesito.

A licitante podera ofertar proposta técnica e de precos para os dois lotes, ou apenas um, se assim for de
seu interesse.

A pontuacdo méaxima estabelecida para efeito de avaliacdo da Proposta Técnica, de acordo com 0s
critérios estabelecidos neste edital € de 47 (quarenta e sete) pontos.

A Nota da Proposta Técnica (NPT) correspondera ao somatério dos quesitos avaliados com base na
documentacdo apresentada por cada proponente, conforme abaixo:
NPT =I1+1l+1ll+IV+V+VI+VI

2 - CRITERIOS E PARAMETROS PARA PONTUACAO TECNICA

Os quesitos a serem avaliados e respectivas valora¢des sdo 0s seguintes:

Quesito: Nota Maxima:
| — Tempo de atividade em servigos correlatos 07
Il — Experiéncia de assessoria e consultoria 10
IIl — Experiéncia académica docente 03
IV — Qualificacdo da equipe técnica 10
V — Participagdo em congressos e seminarios 05
VI — Participagdo em cursos 07
VIl — Publicag¢des na area dos servigos licitados 05
TOTAL : 47
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2.1 - Tempo de Atividade da Empresa Licitante

A pontuacdo sera apurada a partir da data de efetivo inicio da atividade da sociedade em servicos de
Consultoria ou Assessoria Contabil e/ou Administrativa para Administracdo Publica, constante dos
documentos apresentados pela licitante, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

2.1.1 - Acimade 25 anos de atividade: .................. 7 (sete) pontos;

2.1.2 - Acima de 20 anos de atividade até 25 anos: 6 (seis) pontos;

2.1.3 - Acima de 15 anos de atividade até 20 anos: 5 (cinco) pontos;

2.1.4 - Acima de 10 anos de atividade até 15 anos: 4 (quatro) pontos;

2.1.5 - Acima de 05 anos de atividade até 10 anos: 3 (trés) pontos;

2.1.6 - Acima de 02 anos de atividade até 05 anos: 1 (um) ponto;

2.1.7 - Menos de dois anos de atividade ...............: 0 (zero) ponto.

IMPORTANTE: Para a verificacdo e contagem do periodo do inicio da atividade somente devera ser
considerado perido completo, conforme tabela acima.

2.2 - Experiéncia de Assessoria e Consultoria Administrativa

2.2.1 - A pontuacado sera apurada com base nos atestados ou declara¢gfes fornecidos, nos termos da
clausula 7.2.3, deste edital.

2.2.2 - Sera atribuido 0,5 (meio) ponto para cada ano completo de servigos prestados, por 6rgéo
atendido pela licitante proponente. O limite maximo de pontos atribuidos para um mesmo 6rgéo sera de
2,0 pontos, caso a contagem do periodo seja igual ou maior que 4 anos.

2.2.3 - A pontuagdo maxima deste quesito serd de 10 (dez) pontos, mesmo que o somatério dos pontos
obtidos seja maior.

2.2.4 - Na verificacdo dos atestados, a Comissao de Licitagcbes atentara para a identidade entre os
servicos declarados e os servi¢cos do objeto da presente licitagdo - Termo de Referéncia.

2.2.5 - A comprovacgdo dar-se-4 através de atestados, certiddes ou declarac8es expedidos pelos érgaos
com servicos prestados, firmados pelos respectivos representantes legais, constando os seguintes itens:

2.2.5.1 - Identificacéo do 6rgédo expedidor e do respectivo signatario;

2.2.5.2 - Descricdo dos servicos executados, aceitando-se, para efeito de pontuacdo nesta licitacdo, a
experiéncia em quaisquer das atividades listadas nos subitens 1.1.1. e 1.1.2 do Anexo | deste edital
(Termo de Referéncia/Projeto Basico);

2.2.5.3 - Indicagdo do periodo da prestacéo de servicos.

IMPORTANTE: Para a verificagdo e contagem do periodo de contratacdo a fracdo de 180 (cento e
oitenta) dias ou menos sera desprezada, e na fracdo de 181 (cento e oitenta e um) dias ou mais, sera
computado como um exercicio completo.

2.2.6 - A Comissao de Licitacdes reserva-se o direito de realizar visitas ou consultas aos 0rgaos
emissores das declaracdes, a fim de esclarecer dlvidas sobre as informagfes contidas nos atestados ou
sobre questfes relacionadas a prestacdo de servicos do proponente, ou simplesmente para confirmar a
autenticidade dos documentos.
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2.2.7 - Em relacdo a experiéncia individual dos profissionais vinculados a proponente, sera aceita a
comprovacdo de servicos prestados na condicdo de servidor, empregado ou contratado do 6rgédo
declarante.

Exemplo de apresentacdo e contagem:

Orgéo atendido: Periodo: Doc. Pontos:
Prefeitura Municipal de .............. 07/2010 a 12/2015 06 0,5
Prefeitura Municipal de ............. 01/2009 a 12/2012 07 1,0
Prefeitura Municipal de ............. 01/2012 a 06/2013 08 0,5
SAAE e ..o, 01/2008 a 01/2012 09 25
TOTAL: = = 4,5

2.3 — Experiéncia Académica Docente

2.3.1 - A pontuacdo sera apurada com base no tempo de exercicio de magistério dos integrantes da
equipe técnica em instituicdes de ensino superior (IES), devidamente comprovado, na docéncia de
disciplinas relacionadas com a Administracdo Puablica e/ou outros temas correlatos e pertinentes ao
objeto desta licitacé@o, no que diz respeito a aplicagcao dos recursos publicos.

2.3.2 - Serd atribuido 0,5 (meio) ponto para cada ano letivo completo de docéncia, até o limite maximo de
1,5 (um ponto e meio) por profissional e de 3 (trés) pontos no total para cada licitante.

2.3.3 - O exercicio do magistério sera comprovado através de cépia da CTPS, copia de contratos
particulares, ou de certiddes emitidas pelas instituicdes de ensino empregadoras.

Exemplo de apresentacdo e contagem:

Profissional/ IES Curso / Disciplina Anos Doc. Pontos
Professor: letivos
Contador(a) Faculdade Ciéncias Contabeis - 2012/ 23 0,5
Contabilidade 2013
Puablica
Advogado(a) Faculdade Direito Administrativo 2010/ 24 1,0
Gestéo Publica 2016
TOTAL: - - - 1,5

2.4 — Qualificagcdo da Equipe Técnica

2.4.1 - A composicdo da equipe técnica designada para execu¢do dos servicos de assessoria e/ou
consultoria ser4 de no minimo 1 (um) profissional com formac&o superior em Ciéncias Contédbeis, com
especializacdo em Contabilidade Publica, Controladoria Publica ou Gestao Puablica e/ou de no minimo
um profissinal com formacdo em Administracdo de Empresas, com especializacdo em Adminsitracéo
Publica, Controladoria Publica ou Gestédo Publica, ou ainda outra compativel com o objeto licitado.

2.4.2 - A pontuagdo sera apurada com base nos certificados de conclusdo de cursos de especializacgao,
nos niveis de pés-graduacao, mestrado e doutorado, exclusivamente dos profissionais integrantes da
equipe técnica a ser disponibilizada para atendimento da prestacéo dos servigos.

2.4.3 - Para efeito de pontuagdo sera considerado até dois certificados para cada profissional,
correspondente ao curso de maior graduacdo apresentado, podendo a licitante proponente atingir o
maximo de 10 (dez) pontos neste item, observada a seguinte escala:

2.4.3.1 - P6s-graduacdo: 1 (um) ponto por certificado; ou

29



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPJ: 18.667.212/0001-92

Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

2.4.3.2 - Mestrado: 2 (dois) pontos por certificado; ou
2.4.3.3 - Doutorado: 3 (trés) pontos por certificado.

2.4.4 - A pontuacdo total deste quesito correspondera ao somatério das notas atribuidas a todos os
profissionais da equipe, limitada ao méaximo de 10 (dez) pontos.

2.4.5 - Registra-se que é necessaria a comprovacao de pelo menos um membro da equipe técnica com
curso de pés-graduacao/especializacdo compativel com o objeto licitado para habilitagdo da proponente.

2.4.6 - Serdo aceitos apenas cursos com duracdo minima de 360h (trezentas e sessenta horas) nas
areas inerentes a Administracéo Publica ou outros temas pertinentes ao objeto desta licitagdo.

Exemplo de apresentacéo:

Nome do profissional: Grau: Curso: Doc. Pontos:
Administrador(a) Pé6s-graduado | Gestdo Publica 13 2
Contador(a) Mestrado Contabilidade Publica 14 2
TOTAL: - - - 4

2.5 - Participacdo em Congressos e Seminarios

2.5.1 - A pontuacgéo serd apurada com base na andlise dos certificados de participacdo de quaisquer dos
membros da equipe técnica da proponente em congressos, seminarios e simpésios, realizados a partir
da entrada em vigor da Lei de Responsabilidade Fiscal (04/05/2000), atribuindo-se 0,5 (meio) ponto para
cada evento comprovado, até o limite maximo de 3 (trés) pontos por profissional e de 10 (dez) pontos no
total para cada licitante.

2.5.2 - Serdo contados apenas os certificados de eventos que tenham como temas assuntos ligados a
Administracéo Publica e outros temas correlatos e pertinentes ao objeto deste contrato.

2.5.3 - Nao serdo contados certificados de participacdo em palestras, reunibes, encontros de curta
duracéo e eventos congéneres.

2.5.4 - Poderéo ser contados congressos, seminarios e reuniées nos quais o profissional tenha atuado
como palestrante, devidamente comprovados.

Exemplo de apresentacdo e contagem:

Profissional: Promotor: Evento / Temas: Doc. Pontos
AMM XXII Congresso Mineiro de Municipios: 14 0,5

Administrador(a) Atuacdo do Tribunal de Contas

Advogado(o) TCEMG Seminéario de Direito Publico e 15 0,5
Direito Administrativo

Contador(a) AMM | Simposio de Contabilidade Publica: 16 0,5
Aplicacdo dos recursos da Educacao.

TOTAL: = = = 15

2.6 - Participacdo em Cursos

2.6.1 - A pontuacdo sera apurada com base na analise dos certificados de participacdo de quaisquer dos
membros da equipe técnica da proponente em cursos de extensdo, atualizagdo, capacitacdo ou
aperfeicoamento profissional, realizados a partir da entrada em vigor da Lei de Rersponsabilidade Fiscal
(04/05/2000), atribuindo-se 0,5 (meio) ponto para cada curso comprovado, até o limite maximo de 2 (dois)
pontos por profissional e de 7 (sete) pontos no total para cada licitante.

30



“\' PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPJ: 18.667.212/0001-92

Praca José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

2.6.2 - Serdo aceitos também comprovantes de cursos a distancia ou telepresenciais.

2.6.3 - Serédo contados apenas os certificados de eventos que tenham como temas assuntos ligados a
Contabilidade Publica, Administracdo Publica e outros temas correlatos e pertinentes ao objeto deste
contrato.

2.6.4 - Poderéo ser contados cursos nos quais o profissional tenha atuado como professor ou instrutor.

Exemplo de apresentacdo e contagem:

Profissional: Promotor: Curso / Tema: Doc. Pontos
Contador(a) AMM Contabilidade Publica 17 0,5
Administrador(a) TCEMG Controle Interno 18 0,5
Administrador(a) TCEMG Pessoal e Recursos Humanos 19 0,5
TOTAL: - - - 1,5

2.7 - Publicagdes

2.7.1 - A pontuagéo sera apurada com base na analise de livros, monografias ou artigos, de autoria de
quaisquer dos membros da equipe técnica do proponente, publicados em jornais impressos, revistas ou
sites especializados, em data a partir da entrada em vigor da Lei de Respohnsabilidade Fiscal
(04/05/2000), atribuindo-se a seguinte pontuagao:

2.7.1.1 - (dois) pontos para cada livro publicado;

2.7.1.2 - (um) ponto para cada monografia publicada, observando as normas da metodologia cientifica;

2.7.1.3 - 0,5 (meio) ponto para cada artigo publicado.

2.7.2 - A pontuacdo maxima deste quesito sera de 2 (dois) pontos para cada profissional e de 5 (cinco)
pontos no total para cada licitante, mesmo que o0 somatdrio dos pontos obtidos seja maior.

Exemplo de apresentacdo e contagem:

Espécie: Profissional Autor: Titulo / Editora / Doc. Pontos
Local da publicagédo

Livro Contador(a) Contabilidade Publica Municipal — 20 2,0
Editora ......

Artigo Administraddor(a) | A¢Bes da Lei da Transparéncia — 22 0,5
Jornal ........ , edicdo ... de ..........

TOTAL: - - - 3,5
Local e Data

Assinatura do Representante Legal
RG e CPF
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ANEXO IX

MINUTA DO CONTRATO

Contrato de prestacdo de servicos de
consultoria e assessoria contébil que entre si
fazem o Municipio de Pouso Alto - MG e a
empresa

abaixo:

CONTRATANTE: Municipio de Pouso Alto, Minas Gerais, Poder Executivo, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.667.212/0001-92, com Sede Administrativa na Praca José
Capistrano de Paiva, n°® 69, CEP — 37.468-000, representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Juliano
Claudio da Silva, portador do RG M — 7.050.477 SSP/MG e do CPF n°® 038.390.216-93

CONTRAT AD A e ,com sede NA RUA ......oceveeiiiiiiiicee e ,
n° ... —Bairro ....ccccoeeeeeeiennnn. yhacidade de ......oooviiiiiiiiiiiii , inscrita no CNPJ sob o
NO e representada POI .......oceeeeeiiiiiieeeiiiiiee e , portador(a) do RG
................ e do CPF .......

EMBASAMENO: Processo n° 0053/2017 — Tomada de Precos n°® 001/2017, em conformidade com a Lei
n°8.666/93, que as partes acima qualificadas se ajustam, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir:

Clausula Primeira - DO OBJETO DA LICITACAO

1.1 — Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servigos técnicos profissionais de
consultoria e assessoria administrativa para as areas de compras e licitacbes; pessoal e recursos
humanos; controle interno e gabinete do Prefeito.

1.1.1 - Servicos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para Compras,
Licitacdes e Contratos, visam o acompanhamento na preparacdo das aquisicfes e contratagdes de bens
e servicos; dos editais e seus anexos; das sessdes publicas, julgamentos, homologacdes, adjudicagbes
e contratacdes; dos recursos administrativos; das autorizagbes de fornecimentos e ordens de servicos;
dos diversos controles processuais e das execug¢des contratuais no que tange as aquisi¢cdes de bens e
servigos nas areas administrativas afins conforme descricdo inserta no Anexo | (Projeto Bésico) deste
Edital.

1.1.2 - Servigos Técnicos Profissionais Especializados de Consultoria e Assessoria para as areas de
Pessoal e Recursos Humanos, Controle Interno e Gabinete do Prefeito, visam orientagBes técnicas
administrativas na conducao dos diversos processamentos afins destas areas.

Clausula Segunda — DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

2.1 - A CONTRATADA devera providenciar o atendimento diario a distancia em consultas realizadas
pelo CONTRATANTE nas areas especificadas nos subitens 1.1.1 e 1.1.2, em sistema de plantdo, com
profissional especializado, no horario de 8h as 18h, nos dias Uteis.

2.2 — Os servicos a serem realizados na forma presencial na sede do CONTRATANTE semanalmente
se darao em atendimento nas areas referidas acima, correspondendo:
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2.2.1 — APOIO TECNICO NA AREA DE LICITAGCOES E COMPRAS:

2.2.1.1 - na preparacdo dos editais licitatérios para as contratacdes de bens e servicos desde a
preparacao dos termos de referéncia até a homologacao;

2.2.1.2 - os editais licitatérios deverao ser preparados nas modalidades previstas na Lei n° 8.666/93 —
convite, tomada de precos, concorréncia, leildo e chamamento publico.

2.2.1.3 — os editais deverdao também ser preparados na modalidade de pregéo dos tipos presencial ou
eletrdnico, no que couber — Lei n° 10.520/2002;

2.2.1.4 — nas respostas dos recursos administrativos referentes aos processos licitatérios;
2.2.1.5 — no desenvolvimento das contracdes e nos aditamentos dos contratos;

2.2.1.6 — no controle das expedi¢Bes das ordens de servigos e de fornecimentos;

2.2.1.7 - nafiscalizacéo dos servigos prestados e no recebimentos dos bens adquiridos;
2.2.1.8 — na conducgdo das sessdes publicas na forma a distancia;

2.2.1.9 — na formalizag&o dos procedimentos para as contratacdes de bens e servigos na hipbtese de
dispensa de licitacdo que tem previsdo nos incisos dos arts. 17 e 24 da Lei das Licitacdes;

2.2.1.10 — na formalizag&o dos procedimentos para as contratacdes de bens e servi¢os na hipotese de
inexigibilidade de licitacdo que tem previséo nos incisos do art. 25 da Lei das Licitacoes;

2.2.1.11 — no desenvolvimento das diversas contratacdes com uso do Registro de Precos;

2.2.1.12 — na orientacdo da Comisséo de Licitagédo, Pregoeiro e Equipe de Apoio;

2.2.2 — APOIO TECNICO NA AREA DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS:

2.2.2.1 — nas nomeacg®es e/ou exoneracdes de pessoal;
2.2.2.2 — nas contratacdes emergenciais de pessoal,
2.2.2.3 — nas informagdes pertinentes & Sumula 13 do STF que interfere nos itens acima,;

2.2.2.4 — nas orientagdes técnicas que versarem sobre o Estatuto dos Funcionarios e o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios;

2.2.3 — APOIO TECNICO NA AREA DE CONTROLE INTERNO:

2.2.3.1 - na implementacéo das acdes a serem desenvolvidas pelos servidores que tém atuacéo direta
no Controle Interno;

2.2.3.2 — no fiscalizagao da execucao orcamentaria e financeira, operacional e patrimonial;
2.2.3.3 — na fiscalizacdo das publicacdes dos relatérios exigidos pela LC 101/2000;
2.2.3.4 — na fiscalizacdo do atos administrativos e seus desdobramentos;

2.2.3.5 — no exercicio funcional para cumprimento do controle prévio, concomitante e subsequente na
conducdo dos atos que envolvam aplicagdo do dinheiro publico;

2.2.3.6 — no acompanhamento para aplicagdo da Lei n° 12.527/2011 (Transparéncia).
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2.2.4 — APOIO TECNICO AO GABINETE DO PREFEITO:

2.2.4.1 - na geréncia dos diversos setores administrativos;

2.2.4.2 - no acompanhamento dos relatérios preparados pelo Controle Interno;
2.2.4.3 - no acompanhamento da movimentacéo de pessoal,

2.2.4.4 - no acompanhamento das licitacdes, contratacfes de bens e servicos;
2.2.4.5 - na formalizacao dos diversos Conselhos Municipais;

2.2.4.6 - na conducao do relacionamento institucional com o Poder Legislativo;

2.2.4.7 - na prestacdo de informac6es ao Ministério Publico, Camara Municipal, Tribunal de Contas de
Minas Gerais e outros Orgédos de Controle Externo.

2.2.5 - CURSOS E TREINAMENTOS

2.2.5.1 — Nos topicos essenciais da prestacdo de servicos devem ser oferecidos cursos e treinamentos
para os funcionarios que exercem atividades em cada setor distinto, conforme requisicdo do
CONTRATANTE.

Clausula Terceira - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 - Prestacdo dos Servicos a Distancia: os servigos serdo prestados a distdncia do escritério da
empresa CONTRATADA, de onde sera prestado todo o atendimento as consultas feitas pelos servidores
municipais lotados nas areas atendidas pela Consultoria e Assessoria, servigos estes que poderao ser
feitos via telefone, fax, e-mail ou outros meios de comunicagdo disponiveis e que possam atender a
Administracio CONTRATANTE.

3.1.1 - A empresa CONTRATADA devera manter pelo menos um profissional capacitado em seu
escritério disponivel para atendimento telefénico, no horario de 8 h (oito horas) as 18 h (dezoito horas),
nos dias uteis. Tal profissional ficara assim disponivel para atendimento de consultas feitas pelos
servidores municipais ou pelo Prefeito Municipal.

3.2 — Prestacdo_dos Servicos Técnicos Presenciais: independente do atendimento a distancia, a
empresa CONTRATADA deverad designar um profissional para comparecer a sede da Prefeitura
CONTRATANTE quatro vezes por més para 0S servigos presenciais, em dias e horarios a serem
agendados entre as partes, observando-se 0s seguintes parametros:

3.2.1 - O profissional designado para os servicos técnicos presenciais devera ser dentre aqueles
relacionados como integrantes da equipe técnica da empresa;

3.2.2 - As datas e horarios dos servigcos presenciais serdo definidos por agendamento que atenda os
interesses dos servidores da Prefeitura CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
Uteis e o horario sera o quanto necessario para a execucao dos servigos agendados.

3.3 — Despesas _com_Servicos Presenciais Extras: A Prefeitura CONTRATANTE podera, a seu
critério, requisitar a presenca de um profissional para os servigos presenciais, indicados neste item.
Quando isso acontecer, o agendamento podera ser alterado, de forma a compensar as despesas da
CONTRATADA. Caso contrario, 0 CONTRATANTE arcara com as despesas de viagem, estadia e
alimentacéo do técnico requisitado para atender 0s servicos presenciais extras, mediante apresentacao
de comprovagcao fiscal.
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3.4 — Despesas com Servicos Presenciais Requlares: Todas as despesas do técnico consultor relativas

aos servicos presenciais regulares serdo custeadas pela empresa CONTRATADA, excetuando aquelas
do item anterior — servigcos extras.

3.5 - A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéao,
devendo comunicar ao CONTRATANTE, em tempo habil, qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutenc¢éo do contrato.

3.6 - Os servicos deverdo ser prestados pela CONTRATADA de maneira a garantir a ndo interrupcao
dos trabalhos, em atendimento as normas contratuais, ndo poder&o ser interrompidos unilateralmente,
sem que haja motivacéo legal por parte do CONTRATANTE.

3.6.1 — Somente podera haver interrup¢do na prestacdo dos servigcos pela CONTRATADA se houver
motivacdo devidamente comprovada, com formal comunicacdo com o minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Clausula Quarta — DO VALOR DO CONTRATO

4.1 — O valor total do contrato para o periodo de 12 (doze) meses fica estipulado em R$ .....................
(et ettt ) que devera ser quitado em parcelas mensais e
consecutivas novalorde R$ ..................... (et )

4.2 — No valor total do contrato estdo computadas todas os gastos diretos e indiretos da CONTRATADA
a serem despendidos com a execucdo da prestacdo de servigcos, tais como 0S encargos sociais,
previdenciarios, trabalhistas, as despesas com viagens, estadia e alimentac@o dos técnicos e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo do objeto desta contratacdo.

Clausula Quinta - DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE ANUAL

5.1 — O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor da parcela mensal até o dia 10 (dez) do més
subsequente a prestacéo de servicos.

5.2 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, através de crédito em conta corrente da
CONTRATADA, mediante a apresentacdo de Nota Fiscal.

5.3 - Para cumprimento do estipulado no item acima, no corpo da Nota Fiscal ou documento equivalente,
devera constar, obrigatoriamente, a informagdo do nimero do processo licitatério e da conta corrente /
agéncia bancaria, que servira de lastro para liquidagdo da despesa.

5.4 - O pagamento somente sera liberado se, no ato da apresentacdo da respectiva nota fiscal forem
apresentados as regularidades junto ao INSS, FGTS e CNDT.

5.5 - Ocorrendo necessidade de providéncias complementares por parte da CONTRATADA, o decurso
de prazo sera interrompido, reiniciando a contagem a partir da data em que estas forem cumpridas, caso
em que ndo sera devida a atualizagdo monetaria.

5.6 - O valor da parcela mensal podera ser reajustado a partir de 12 (doze) meses completos da
execucdo contratual, caso o contrato seja aditado nos termos do inciso I, do art. 57 e ocorrendo a
celebracdo de termo aditivo para prorrogar da vigéncia contratual, o valor da parcela mensal sera
reajustado pelo INBC/IBGE acumulado no periodo ou por outro indice que vier a substitui-lo, conforme
dispde o § 8°, do art. 65, ambos da Lei n° 8.666/93.
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Clausula Sexta — DO PRAZO E VIGENCIA CONTRATUAL

6.1 - O prazo de vigéncia do contrato administrativo a ser firmado sera de 12 (dose) meses, a contar da
sua assinatura.

6.2 — Como o servico licitado se enquadra nos servicos continuados, o prazo de vigéncia contratual
poderd ser prorrogado até atingir 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il, do art. 57 da Lei n°
8.666/93, para atender a Administracdo Municipal.

Clausula Sétima — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 - As despesas decorrentes com a execu¢do deste contrato correrdo a conta da seguinte dotagéo
or¢camentéria vigente, que havendo prorrogacao na rubrica correspondente do exercicio seguinte:

02.02.00-122.0003.2.004.3.3.90.35.03

Clausula Oitava — DA FISCALIZACAO DA EXECUGCAO CONTRATO

8.1 — O CONTRATANTE designara um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do
contrato, por subitem descrito no objeto, conforme a area atendida.

8.2 - A CONTRATADA devera manter um representante para contatos e esclarecimentos solicitados
pelo CONTRATANTE, por area conforme descri¢cdo do objeto.

8.3 — A CONTRATADA devera atender todas as solicitacdes do Controle Interno.

Clausula Nona — TRANSFERENCIA E RESPONSABILIDADE

9.1 - A CONTRATADA néo podera transferir o presente contrato, no todo ou em parte, sem 0 expresso e
formal consentimento do CONTRATANTE, sob pena de ensejar a rescisdo deste instrumento,
considerando o tipo da licitagdo que originou o presente contrato.

z

9.2 - A CONTRATADA ¢é a unica responsavel pela execucdo contratual do objeto contratado,
respondendo civil, administrativa e criminalmente por todos os danos e prejuizos que, na prestacdo dos
servigos técnicos venha direta ou indiretamente, provocar ou causar ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros.

9.3 — Sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA:

9.3.1 - o perfeito cumprimento do servigo contratado, conforme as cldusulas deste contrato e o termo de
referéncia que compds a licitagdo que o originou;

9.3.2 - manter durante toda a execucdo do presente as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
apresentadas na contratagao;

9.3.3 - 0 pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais que forem devidos a
sua equipe de trabalho no desempenho do servico relativo ao presente contrato, ndo os transferindo a
contratante em hipétese alguma.

9.3.4 — as despesas de viagens, estadia e alimentacdo dos seus técnicos nos expedientes presenciais,

ressalvando os atendimentos extras aos agendamentos normais, quando solicitados e devidamente
autorizados.
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9.4 - Sdo de exclusiva responsabilidade do CONTRATANTE:

9.4.1 - proporcionar condigBes para a boa execucédo dos servigos, fornecendo a CONTRATADA os
documentos e demais elementos necessarios as suas atividades, equipamentos e a mao de obra
funcional e necessaria, bem como permitindo o livre acesso dos técnicos aos equipamentos, materiais e
informacdes utilizados no servico.

9.4.2 - designar um responsavel para acompanhar e fiscalizar a execucéo deste contrato;

9.4.3 - advertir por escrito a CONTRATADA quando os servicos nao estiverem sendo prestados de
forma satisfatoria.

Clausula Décima - DA RESCISAO E ALTERACOES

10.1 - A rescisao deste instrumento podera ser efetivada, caso ocorra 0s motivos mencionados no art.78,
com comunicagao por escrito e reger-se-a no disposto do art.79, ambos da Lei n°® 8.666/93;

10.2 - Este contrato administrativo podera, de forma unilateral, ser modificado, acrescido ou diminuido
guantitativamente no constante de seu objeto e na forma de execucdo, através de termo aditivo,
conforme os arts. 57, 58 e 65 da Lei acima referida.

Clausula Décima Primeira — DO RECONHECIMENTO, DAS SANCOES E PENALIDADES

11.1 - A CONTRATADA declara reconhecer os direitos da Administracdo, em caso de Rescisdo
Administrativa, como disposto no art. 77, bem como, o descumprimento, devidamente comprovado, total
elou parcial, de quaisquer das obriga¢cbes estabelecidas neste instrumento, sujeitando-se as partes, as
sancdes previstas na Lei n° 8.666/93 e normas que regem a Administracéo Publica.

11.2 — As obriga¢Bes estabelecidas e contratadas, quando ndo cumpridas, seja total e/ou parcial, como
disposto neste instrumento, sujeitam-se a CONTRATADA as sanc¢des previstas na mencionada Lei e
outras normas que regem a Administracdo Publica, além de multas pelas seguintes condi¢cdes e nos
percentuais:

11.2.1 — 10% (dez por cento) do valor contratado pela desisténcia em assinar o contrato ou para iniciar a
prestacdo dos servigos.

11.2.2 — 5 % (cinco por cento) do valor do contrato, ao dia, por atraso do inicio da prestacao dos servigos
e/ou pelo atraso de apresentar quaisquer informacdes atinentes a execucdo contratual, quando as
informacdes gerarem prejuizos financeiros a Administragdo CONTRATANTE.

11.2.3 — 10% (dez por cento) do valor contratado quando da falta ou falha no envio de dados ou
relatérios aos 6rgaos de controle externo.

11.2.4 — 10% (dez por cento) do valor contratado quando a execugdo contratual for temeraria e gerar
prejuizos administrativos ou financeiros, devidamente comprovados.

11.2.5 — 10% (dez por cento) do valor contratado, caso haja resciséo contratual prevista nos incisos de |
a IX, do art. 78, da Lei n° 8.666/93.

11.3 — Além das multas referidas, seja por atraso, omissdo ou ndo cumprimento das obrigacdes
assumidas neste contrato, poderdo ser aplicadas outras san¢fes conforme previsto no art. 87, da Lei n°
8.666/93.

11.4 — Fica sempre assegurado a CONTRATADA o direito da ampla defesa e do contraditorio.
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Clausula Décima Segunda — DOS CASOS OMISSOS E DO FORO

12.1 - Nos casos omissos e ndo previstos neste contrato administrativo, serdo aplicadas as normas e
regulamentacdes vigentes, que também prevalecerdo quando houver conflitos na suas Clausulas.

12.2 - As partes elegem do Foro da Comarca de S&o Lourenco, para dirimir as questdes decorrentes
deste instrumento, com expressa renlincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, ajustados e contratados na melhor forma de direito, as partes por seus

representantes legais, assinam o presente contrato administrativo, em duas vias de igual teor e forma
para um s0 e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo assinadas e identificadas.

Prefeitura Municipal de Pouso Alto, .. de ........ccooovveviiiiiieennnn. de 2017.

CONTRATANTE
Municipio de Pouso Alto
Juliano Claudio da Silva

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATADA

Visto:
Luiza Aparecida Ribeiro Passos
OAB/MG 127.990
Testemunhas:
RG: RG:
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ANEXO X
PROCESSO LICITATORIO n° 0053/2017 - TOMADA DE PREGOS n° 001/2017

Modelo de Declaracédo de ME e EPP

DECLARACAO

......................................................................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o
................................ , COM  SEAE A e, N0 L, €M

......................................................... , ha qualidade de participante desta licitacdo instaurada pela
Prefeitura Municipal, DECLARA para todos os fins de direito, estar sob o regime de microempresa — ME

ou empresa de pequeno porte — EPP e se enquadra nos beneficios da Lei Complementar 123/2006.

Local e data

Representante legal
RG e CPF
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