PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPJ: 18.667.212/0001-92
Praga José Capistrano de Paiva, 69 — Telefax: (35) 3364-1206
CEP: 37468-000 - Pouso Alto — Minas Gerais

TERMO DE JUSTIFICATIVA

PROCESSO ADMINISTRATIVO - INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTOC
PUBLICO

PARECER TECNICO N° 001/2017

TERMO DE FOMENTO N°© 001/2017

Participes: MUNICIPIO DE POUSO ALTO e GRUPO TEATRAL SAO
FRANCISCO DE ASSIS

OBJETO: Desenvolver os objetivos culturais a que se propde,
que tem como destaque o estabelecimento de agdes destinadas
a subsidiar atividades de reconhecida relevancia cultural ao
municipio, com enfoque na encenacdo teatral sobre a Paixao,
Morte e Ressureigdo de Cristo, evento tradicional, com mais
de guarenta anos de existéncia, e de reconhecimento cultural

regional, que serd realizado no dia 14 de Abril de 2017.

Considerando o plano de trabalho apresentado pela

entidade denominada Grupo Teatral S3c Francisco de Assis.

Considerando a aplicabilidade das disposicgdes
contidas na Lei n. 13.019/2014, que trata do novo regime
juridico incidente sobre a formalizagdo de parcerias entre o

poder publico e as organizacdes da sociedade civil.

Considerando a necessidade do municipio de Pouso
Alto/MG sSuprir atividades concernentes ao ambito da

Cultural.
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Considerando a impossibilidade, pocr ora, de tais
atividades serem satisfatoriamente adimplidas pelo poder

publice local, de oficio.

Considerando gque em determinados casos, quando
houver interesse publico e reciproco entre o poder publicc e
organiza¢des da sociedade civil - definidas pelo artigo 2.°
da Lei n. 13.019/2014, podem ser formalizados instrumentos

de parceria entre ambos para a consecucdo do objeto,.

Considerando gue, apds analise acurada feita em
ambito local constatamos que a entidade Grupo Teatral Sao
Francisco de Assis, exerce trabalhos cultural por meic da
encenacdo teatral sobre a Paixdo, Morte e Ressureicido de
Cristo, evento tradicional, com mais de qguarenta ancs de

existéncia, e de reconhecimento cultural regional.

Considerando que artigo 31 da Lei 13.019 de
31/07/2014, regulamenta as hipoteses de ser considerado

inexigivel o Chamamento Publico.

Passamos a apresentar as razdes pelas guais
entendemos relevante a formalizagdo de instrumento de

parceria perante a entidade Grupo Teatral Sdo Francisco de

Assis,.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Sequndo se retira dos artigos 16 e 17, da Lei
Federal n. 13.019/2014, pode a administracdoc publica

formalizar em favor de entidades consideradas como de
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organizacdes da sociedade civil, termo de colaboracao ou de
fomento, distinguindo-se ambos pela iniciativa acerca do

projeto de trabalho, senao vejamos:

Art. 16. O termo de colaboragcdeo deve ser
adotado pela administracdo publica para
consecugdo de planos de trabalho de sua
iniciativa, para celebracdo de parcerias com
organiza¢des da sociedade civil gue envolvam
a transferéncia de recursos financeiros.

(Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 17 Q termo de fomento deve ser
adotado pela administracédo publica para
consecugdo de planes de trabalho propostos
por organiza¢gées da sociedade civil que
envolvam a transferéncia de recursos
financeiros. (Redacdo dada pela Lei

n° 13.204, de 2015)

Precedendo estas formalizacdes, deve o poder publico
realizar chamamento publico das 0SCs competentes pela
éxecucdo do projeto, ou entido proceder a dispensa ou

inexigibilidade para tanto.

DAS ANALISES NO PLANO DE TRABALHO

Analise do Plano de Trabalhe relativamente:
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.do mérito da proposta, em conformidade com a
modalidade de parcerié adotada:

A proposta apresentada pela entidade, apresenta todos
08 elementos pertinentes ao Termo de Fomento e dao
clareza na execugao cle trabalho, podendo, ser

considerada apta e aprovada.

. da identidade e da reciprocidade de interesse das

partes na realizagdo, em mitua cooperacgdo, da parceria
prevista nesta Lei:

A proposta analisada atende ao principio da supremacia
do interesse publico, e estid contida nas diretrizes
das atividades .de interesse social que deverdo ser
atendidas pelo poder publico municipal ou por

entidades membros da sociedade civil organizada.

. da viabilidade de sua execucgio:
O Plano de Trabalho apresentado demonstra viabilidade

de execugdo.

. da verificacaoc do cronograma de desembolso:
O desembolso de recursos sera realizado em uma Unica

parcela.

. da descrigao de quais serdc os meios dispeniveis a
serem utilizados para a fiscalizacdc da execucdo da
parceria, assim como dos procedimentos gue deverdo ser

adotados para avaliacgéo da execugao fisica

]

financeira, no cumprimento das metas e objetivos:

A
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A parceria sera fiscalizada pela Comissdao de
Acompanhamento e serdo avaliados em suma o desenvolvimento
das atividades descritas no Plano de Trabalho, além dos

indicadores de efetividade do proposto.
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Das analises, concluimos que a execugdoc da proposta
€ viavel e os valores estimados sdo compativeis com os
precos de mercado; e o cronograma previsto na proposta &

adequado e permite uma fiscalizacdoc efetiva.

Assim, posteriormente a emissdo do parecer juridico
pertinente, bem como de todo tradmite necessadrio prescrito em
lei, havendo as respectivas chancelas e autorizacgées, cabe
a0 setor competente empreender todas as cautelas necessarias
para a formalizagdo do termo de fomento, consoante as

disposicdes expressas em lei.

(I

Pouso Alto, 04 de abril de 2017.
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Coordenadora de Turismo e Cultura do Municipio
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