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PORTARIA N°153/2025

Dispde sobre a instauragdo de Sindicancia, a nomeagdo da
Comissdo Sindicante e o afastamento| preventivo do servidor
Denner Freitas Diniz.

O Prefeito Municipal de Pouso Alto, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em
vista o disposto nos artigos 158, 159 e 160 da Lei Municipal n° 659, de 29 de dezembro de
1993 _ Estatuto dos Funcionarios Piblicos do Municipio de Pouso Alto;

Considerando que os fatos narrados no Memorando n° 04/2025/SME, encaminhado
pela Secretaria Municipal de Educagéo, ddo conta de possivel infragges disciplinares contidas
no art. 132. X e XV, da Lei Municipal n® 659, de 29 de dezembro de 1993 — o Estatuto dos
Funciondrios Publicos do Municipio de Pouso Alto, as quais necessitam de prévia apuragao;

Considerando o disposto no art. 162 do referido Estatuto, que prevé o afastamento
preventivo como medida cautelar para garantia do bom andamento do processo de apuracdo;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauragio de sindicancia em desfavor do servidor efetivo
Denner Freitas Diniz, Professor de Educagdo Fisica, lotado na Escola Municipal Antdnio
Amancio da Silva, para apurar suposta pratica de irregularidade noa‘};\ciada e registrada em ata

de reuniio ocorrida em 06 de novembro de 2025, para apuragdp de suposta pratica das
infragdes disciplinares previstas no art. 132, X e XV, da Lei Municipal n° 659, de 29 de
dezembro de 1993 — o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Pouso Alto.

Art. 2° Determinar o afastamento preliminar do servidor investigado com efeitos
retroativos a 10 de novembro de 2025, sem prejuizo de sua remuneracao, pelo prazo de até 60
(sessenta) dias, conforme ordem do art. 162 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Pouso Alto, com possibilidade de prorrogagdo por igual periodo.

§ 1° O afastamento de carater cautelar tem por finalidade assegurar a normalidade, a
ordem e a imparcialidade da apuragio dos fatos, bem como a preservagdo do ambiente escolar
e das partes envolvidas e a garantia da regular apuragdo da irregularidade.

§ 2° Findo o prazo estabelecido no caput deste artigo, cessardo automaticamente 0s
efeitos do afastamento, independentemente de conclus@o da sindicancia, nos termos do art.
162, paragrafo tinico, do Estatuto.

Art. 3° Designar a Comissdo Sindicante, composta pelas seguintes servidoras
efetivas estaveis, sem qualquer vinculo hierdrquico ou funcional direto com o servidor
investigado ou com a unidade escolar em questdo, para, sob a presidéncia da primeira, apurar

os fatos imputados como infragio funcional administrativa:
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I — Maria Alice Vilela Silveira;
1T — Rosana Célia Soares Jorge;

111 — Janaina Soares Fonseca.

Paragrafo Unico. A Comissio Sindicante terd o |
prorrogavel por igual periodo, caso seja necessario ¢ mediante 1

justificativa, para conclusio dos trabalhos e apresentacdo de relatd

Art. 4° A Comissdo de Sindicancia, ao fim de seus t
conclusio fundamentada e pautada no artigo 160 e incisos, da Lei
indicando se os fatos apurados justificam o arquivamento do casg
de adverténcia ou se ensejam a imediata instauragdo de Processo
do Estatuto, por conta da gravidade da falta caracterizada ser
penalidade superior.

Art. 5° A Comissdo podera solicitar documentos d
reparticdes publicas pertinentes, promover a tomada de
investigacdes e diligéncias cabiveis, bem como promover
necessarios, objetivando a coleta de prova, de modo a permitir
fatos.

Art. 6° A Comissdo Sindicante devera ser instalada ¢
compromisso em até 05 (cinco) dias uteis apos a publicacdo desta

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagdo devera pn
servidor afastado para garantir a continuidade do servigo publ
recomendado neste Decreto.
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orazo de 30 (trinta) dias,
equerimento com a devida
rio final.

rabalhos, devera apresentar
Municipal n° 659, de 1993,
y, a aplicacdo de penalidade
Administrativo Disciplinar,
passivel de suspensdo ou

os 6rgdos publicos e das
depoimentos, acareagoes,
outros atos que entender
a completa elucidagdo dos

> seus membros assumirem

Portaria.

ovidenciar a substitui¢do do

co pelo prazo necessario ¢

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Pouso Alto, 12 de novembro de |
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GIOVANNI DE PAi&LA MARTIN;

Secretario do Gabinete
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