PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
Rua Bardo de Pouso Alto, n° 164.
CEP: 37468-000 — POUSO ALTO — MINAS GERAIS
Telefone: (35) 3364.1206
e-mail: gabinete@pousoalto.mg.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

Edital para Realiza¢io de Estagio na Prefeitura Municipal de Pouso Alto

A Prefeitura Municipal de Pouso Alto torna publico que estardo abertas as inscri¢des para
o Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026, visando a contratacdo de 04 (quatro) estagiarios, por
prazo determinado, na forma do que prevé a Lei Ordinaria n® 777 de 09 de junho de 2025 que
“Dispde sobre a realizagdo de estagios de estudantes na Prefeitura Municipal de Pouso Alto™ e
define critérios para a realizagio de estagio de estudantes de nivel superior na Prefeitura Municipal
de Pouso Alto.” e o Decreto n° 190, de 08 de outubro de 2025 que “Regulamenta a Lei Ordinaria
n° 777 de 09 de junho de 2025 que “Dispde sobre a realizagdo de estagios de estudantes na
Prefeitura Municipal de Pouso Alto” e define critérios para a realizacio de estagio de estudantes
de nivel superior na Prefeitura Municipal de Pouso Alto.”.

O Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026 esta sob a responsabilidade da Comissao
designada pela PORTARIA N° 049/2026, submetendo-se a legislacdo vigente e as instrucdes
especiais contidas neste edital e nos demais atos complementares que porventura venham a surgir.

O estagio desenvolvido no ambito da Prefeitura Municipal de Pouso Alto tem por objetivo
proporcionar aos alunos, regularmente matriculados nas institui¢des de ensino superior, a
oportunidade de realizagio de estagio, observada a disponibilidade orcamentaria para a concessao
de bolsas, visando ao aprendizado e & complementagdo da formacdo académica.

Serdo oferecidas 04 (quatro) vagas de estagio distribuidas, conforme quadro abaixo:

QUANTIDADE UNIDADE DO ESTAGIO CURSOS APTOS
(BACHARELADO OU
LICENTIATURA)
02 Secretaria Municipal de Espote e Educacéo Fisica
Lazer
02 Secretaria Municipal de Governo Administracdo, Administracao
Publica, Ciéncias Contabeis, Gestao
Publica, Direito, Sociologia,

Psicologia, Recursos Humanos.




PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO
Rua Bardo de Pouso Alto, n° 164.
CEP: 37468-000 — POUSO ALTO — MINAS GERAIS
Telefone: (35) 3364.1206
e-mail: gabinete@pousoalto.mg.gov.br

1. DASINSCRICOES

1.1 As inscrigdes para o processo seletivo simplificado serdo realizadas presencialmente,
na Secretaria do Gabinete da Prefeitura Municipal, situada na Rua Bardo de Pouso Alto, n° 164,
Centro, Pouso Alto/MG, no periodo de 08/05/2026 a 15/05/2025, das 13h as 17h, onde os
interessados deverdo entregar o formulario presente no Anexo IV, juntamente ccom as copias dos
documentos solicitados neste Edital, para protocolo.

1.2 O correto preenchimento da ficha de inscrigdo serd de total responsabilidade do
candidato, ndo sendo admitidas corre¢Ges apds a inscrigdo.

1.3 A inscri¢do do candidato importa no conhecimento e na aceitagéo tacita das condi¢des
estabelecidas no presente edital.

1.4 A inscri¢do para o Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026 sera gratuita.

1.5 No ato da inscri¢do, o candidato devera entregar a ficha de inscrigdo preenchida,
assinada por ele e, quando menores, por um dos responsaveis legais, juntamente das copias dos
seguintes documentos:

a) RG;

b) CPF;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Historico Escolar;

e) Comprovante de matricula atualizado;

g) Folha resumo do Cadastro Unico (caso possua);

g) Comprovante de que a familia ¢ beneficidria pelo Programa Bolsa Familia (caso
possua);

h) Comprovante de que € doador regular de sangue e que realizou, no minimo, trés
doagdes em um periodo de doze meses, atestadas por 6rgdo oficial ou entidade credenciada pelo
Poder Publico;

1) Carteira ou declaracdo oficial da institui¢iio reconhecida pelo SUS de que € inscrito
como potencial doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude;

7) Declaragdo ou certiddo de que ja doou drgdos, tecidos e partes do corpo humano,
atestada por 6rgao oficial ou entidade credenciada pelo Poder Publico e pelo SUS;

k) O candidato pessoa com deficiéncia (PCD) devera, no ato da inscri¢do, declarar em

requerimento proprio (Anexo II) esta condigéo, anexando laudo médico comprobatério.
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1.6 Na inscri¢do, o candidato declarara que esta regularmente matriculado e frequentando
0 ensino superior, em institui¢do de ensino pubica ou privada, e que sdo do seu conhecimento as
exigéncias deste Edital.

1.7 Nao sera admitido estudante menor de 16 (dezesseis) anos.

1.8 O estagiario admitido devera apresentar a cada 6 (seis) meses atestado de frequéncia
atualizado do estabelecimento de ensino em que esta matriculado a Secretaria Municipal ao qual

0 estagio se vincula.

2. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

2.1 E assegurado ao educando PCD o direito de inscrigdo, desde que as atribui¢des do
estagio sejam compativeis com sua limitago.

2.2 Serdo reservadas 5% das vagas as pessoas com deficiéncia de acordo com a Lei
Complementar n° 136, de 2018, e integrardo lista de chamada especial.

2.3 Consideram-se PCD aquelas que a lei assim dispor.

2.4 No ato da inscri¢éo, a PCD devera indicar sua deficiéncia através de laudo médico.

2.5 Os candidatos com deficiéncia, inscritos no presente Processo Seletivo, submeter-se-
do quando convocados, a avaliacdo da Equipe Médica do Municipio.

2.6 Na falta de candidatos PCD n#o havera formagdo de lista especial.

2.7 O candidato com deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢des dos

demais candidatos.

3. DASELECAO
3.1 Da Etapa Preliminar:

3.1.1 Poderdo se candidatar os alunos que preencherem a ficha de inscri¢do e que
atendam, a0 menos, aos seguintes requisitos:

I — Ser brasileiro (nato ou naturalizado), estar em dia com as obrigag¢des eleitorais, estar
em dia com as obrigacdes militares, para candidatos do sexo masculino, quando aplicavel,
apresentando o Certificado de Reservista ou similar e ter aptiddo fisica e mental para o exercicio
das fungdes do cargo

II — Comprovante de matricula atualizado que comprova que o candidato esta
regularmente matriculado no ensino superior, em institui¢do publica ou privada, bem como o
Historico Escolar do semestre anterior ao Processo Seletivo ou declaragao oficial da institui¢do de
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ensino superior atestando a maior pontuagdo no referido periodo;
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III — Possuir, no minimo, 75% (setenta e cinco porcento) de frequéncia no curso, a qual
sera apurada através de copia do histérico escolar e devera ser mantida durante a realizacdo do
estagio;

IV — Ter disponibilidade de realiza¢io de atividades em jornada de 05 (cinco) horas
didrias e 25 (vinte e cinco) horas semanais:

V — Declaragio da institui¢do de ensino superior confirmando a indicacgdo do estagiario,
se aplicavel;

VI — Certificados de cursos complementares ou workshops, se aplicavel.

3.2 Da Ordem de Classificacio:

3.2.1 Passada a etapa preliminar de verificagdo dos requisitos minimos, os estudantes pré-
classificados serdo listados em ordem decrescente e constardo na lista de classificagdo.

3.2.2 Ser4 elaborada lista, em ordem decrescente, de acordo com a nota obtida na Nota

Geral do Estudante, conforme descrito a seguir:

Indicacio formal pela Institui¢sio de Ensino Superior + Desempenho Académico +
Entrevista com equipe/comissio + Cursos Complementares ou Workshops (comprovados)

= Nota Geral do Estudante;

3.2.3 Sera selecionado o estudante com a maior Nota Geral do Estudante.

3.2.4 Os demais serdo mantidos na lista de classificacio e poderdo ser chamados até o
prazo de validade do Processo Seletivo, havendo vaga e preenchidos os critérios minimos.

3.3 Do Empate

3.3.1 Em caso de empate terdo prioridade:

I - O estudante pertencente a familia beneficiada pelo Programa Bolsa Familia, instituido
pela Lei Federal n° 10.386/04;

IT - O estudante inscrito no Cadastro Unico do Governo F ederal;

IIT — O estudante doador regular de sangue ¢ o doador de medula Ossea, de orgéos, de
tecidos e de partes do corpo humano;

IV — O estudante com a maior idade.

3.3.2 Permanecendo o empate, o selecionado ser4 definido por sorteio.

4. DA VALIDADE

4.1 Este Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais
4
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01 (um) ano, a critério da Administra¢do Municipal.
4.2 A classificagfo neste Processo Seletivo ndo caracterizara direito subjetivo a assinatura
do termo de compromisso de estagio, a qual, no prazo de validade, sera efetuada conforme

necessidade da Prefeitura Municipal.

5. DA CONVOCACAO

5.1 O candidato selecionado sera, oficialmente, convocado para comparecer a Secretaria
de Governo e providenciar a documentag3o para realiza¢do do Termo de Compromisso de Estagio.

5.2 O candidato selecionado devers comparecer acompanhado do (a) representante legal,
caso seja menor.

5.3 Somente sera admitido como estagiario o candidato selecionado que possuir, no
minimo, 16 (dezesseis) anos completos na data da assinatura do termo e desde que regularmente
matriculado no Ensino Superior.

5.4 O candidato selecionado que ndo comparecer ou ndo apresentar os documentos
solicitados, em até 5 (cinco) dias tteis apos ser convocado, perdera o direito a vaga, sendo chamado
0 proximo classificado, a ndo ser que haja motivo médico ou legal para tal.

5.5 Sendo aprovado, o candidato no ato da assinatura do contrato, ndo deve possuir
nenhum vinculo empregaticio, nem vinculo contratual remunerado com o poder publico

municipal, estadual ou federal, em qualquer de suas formas;

6. DA REALIZACAO DO ESTAGIO

6.1 O estagio sera regido pelas disposi¢des constantes na Lei Federal n® 11.788, de 2008,
¢ na Lei Ordinéria n® 777 de 09 de junho de 2025 que “Dispde sobre a realizagdo de estagios de
estudantes na Prefeitura Municipal de Pouso Alto” e define critérios para a realizacdo de estagio
de estudantes de nivel superior na Prefeitura Municipal de Pouso Alto.

6.2 A realizagdo do estdgio dar-se-4 mediante Termo de Compromisso de Estagio,
celebrado entre a Prefeitura Municipal e o estudante, assistido por seu responsavel legal, com
interveniéncia obrigatéria da Institui¢do de Ensino a qual faz parte.

6.3 O periodo do estagio, objeto deste Edital, serd de 1 (um) ano e podera ser de, no
maximo, 2 (dois) anos de acordo com a Lei Nacional 1 1.788, de 25 de setembro de 2008.

6.3.1 O periodo de estagio podera ser abreviado se o estagidrio deixar de cumprir algum
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dos requisitos previstos neste edital.
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6.4 O candidato que for chamado para ocupar a vaga de estagio, passara por um periodo
de experiéncia de 01 més, sendo que, se ndo cumprir favoravelmente os quesitos de avaliacdo sera
substituido.

6.5 O candidato selecionado exercera suas atividades na Secretaria, Servico ou Setor ao
qual foi inscrito, auxiliando os servidores e gestores em suas atividades.

6.6 O candidato que ocupar a vaga sera avaliado, de zero a quatro, nos seguintes quesitos:

a) Idoneidade Moral;

b) Responsabilidade;

¢) Disciplina;

d) Eficiéncia;

6.7 O estagiario sera considerado apto se obtiver média de pontos igual ou superior a 03
(trés).

6.7.1 Os mesmos critérios serdo utilizados na avaliagdo inicial (primeiro més) e nas
avaliagdes semestrais, que ocorrerdo até o encerramento do estagio.

6.8 Sera rescindido o Termo de Compromisso de Estagio, no caso de descumprimento de
qualquer exigéncia constante neste Edital.

6.9 Da mesma forma, tera o Termo de Compromisso de Estagio rescindido, o estagiario
que ndo demonstrar aptiddo e dedicagdo para o desempenho do trabalho, conforme avaliagdo.

6.10 Sempre que o estagio tenha durago igual ou superior a 1 (um) ano, é assegurado ao
estagiario, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, remunerado, a ser gozado preferencialmente
durante as férias escolares.

6.11 Os dias de recesso previstos, serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos
de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

6.12 A jornada de atividades sera de 5 (cinco) horas diarias e a bolsa auxilio a que fara
Jus sera referente a 80% (oitenta por cento) do saldrio minimo vigente, o que, em 2026, perfaz
R$1.296,80 (um mil, duzentos e noventa e seis reais e oitenta centavos).

6.13 A quantidade de horas didrias poder4 ser alterada para mais ou para menos, para que
haja compensagdes de horas faltantes ou em excesso, em razdo de incompatibilidade com as
atividades escolares ou diante do interesse publico, mediante negociacio entre o estagiario e o
servidor responsavel por sua avaliacéo.

6.14 Em dias de prova fica facultada ao estagiario a realizagdo de apenas 50% (cinquenta
porcento) de sua jornada diaria, desde que haja requerimento com antecedéncia minima de 48
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horas.
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6.15 Nos dias de ponto facultativo e feriados nacionais, estaduais e municipais fica o
estagiario dispensado de suas atividades no periodo, descontando-se, no maximo, 05 (cinco) horas

por dia de sua jornada semanal.

7. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7.1 Todas as informagdes prestadas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade.

7.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente edital e valera como
aceitagdo tacita das normas presentes.

7.3 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes,
comunicados, mensagens eletronicas (e-mails) e demais documentos relacionados ao presente
Processo Seletivo, ndo dispensando a obrigatoriedade do acompanhamento das publicagdes no site
oficial da Prefeitura Municipal, no Didrio dos Municipios Mineiros e no mural da Prefeitura.

7.3.1 O candidato deve manter atualizado o seu endereco de e-mail ¢ seu nimero de
celular (com whatsapp, de preferéncia).

7.4 Eventuais altera¢es e retificagdes de enderecos e telefones deversio ser informadas
Prefeitura, sob pena de perder a vaga.

7.5 A listagem dos inscritos serd publicada no mural e no site da Prefeitura por ordem
decrescente de nota até o dia 18/05/2026 (RESULTADO PRELIMINAR).

7.6 Caso o candidato selecionado nio atenda ao telefone, WhatsApp ou e-mail
informados durante 3 (trés) dias e ndo compareca no prazo fixado, sera desclassificado, mediante
certificagdo do servidor responsével pela gestdo da convocagio do Processo Seletivo.

7.7 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

7.8 Os casos omissos serfio resolvidos baseados na Lei Federal n° 11.788/2008 e na Lei
Ordinéria n® 777, de 09 de Junho de 2025 e, permanecendo a omissdo, por decisdo do Prefeito
Municipal.

7.9 O resumo deste Edital e a homologacio de seu resultado final serdio publicados, além
de no mural desta Prefeitura, conforme disposto pelo artigo 33 da Lei Orgénica do Municipio de

Pouso Alto, no Diario dos Municipios Mineiros.

Pouso Alto, 07 de maio de2026.
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ANEXO 1
CRONOGRAMA
PUBLICACAO DO EDITAL 07/05
INSCRICOES DE 08/05 A 15/05
DIVULGAGCAO RESULTADO PRELIMINAR 18/05
PERIODO DE RECURSOS DE 25 A 26/05
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 29/05

Obs: Todas as publicagdes serdo divulgadas no site oficial da Prefeitura Municipal de Pouso Alto, no
endereco: e no mural da Prefeitura Municipal. _
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ANEXO II

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Carteira de Identidade:

Ficha de Inscrigao n°:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme Edital de Processo Seletivo n° 01/2026, e para que
surta os efeitos legais, que:

- A deficiéncia que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribui¢gdes do estagio,
relativo a vaga prevista neste Edital;

-Fico impedido de usufruir da condigdo de pessoa com deficiéncia para,
posteriormente, requerer readaptacio.

Pouso Alto, de de 2026.

Assinatura do Candidato



ANEXO III

DECLARO QUE NAO POSSUO VINCULO EMPREGATICIO, CARGO, OU BOLSA DE

ESTUDO
Eu
portador do CPF n°
residente na Rua
7° , Bairro, , Cidade

declaro que no ato da posse néo possuo vinculo empregaticio, cargo, ou bolsa de estudo.

Pouso Alto,  de de 2026.

Assinatura do Candidato

=
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ANEXO 1V
FICHA DE INSCRICAO N°
DADOS DO CANDIDATO:
NOME:
CPF: RG: ORGAO EXPEDIDOR:
DATA DE NASCIMENTO: / /
TELEFONE: E-MAIL:

RESPONSAVEIS LEGAIS, QUANDO APLICAVEL (NOME E TELEFONE):
s

2

ESCOLARIDADE DO CANDIDATO
CURSO E PERIODO:

INSTITUICAO:

CIDADE: UF:

Declaro que as informagdes acima prestadas sfo verdadeiras e assumo total responsabilidade
por elas e pelos documentos anexados.

POUSO ALTO, DE DE 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO:

ASSINTATURA DO RESPONSAVEL LEGAL:

PARA USO EXCLUSIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL

Notas Obtidas:

Indicacdo formal pela IES: Desempenho Académico:

Entrevista com equipe/comissdo: Cursos Complementares ou Workshops:
NOTA GERAL DO ESTUDANTE:

PARA DESEMPATE:

E pertencente ao programa Bolsa Familia:
E inscrito no CadUnico:

Doador regular de sangue e o doador de medula dssea, de 6rgdos, de tecidos e de partes do corpo
humano:

Idade do estudante: Data de nascimento:

2
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