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LEI ORDINARIA N° 770/2025

PUBLICADO NO QUADRO DE AVISOS
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“Autoriza a concessio
servidores publicos muni
contratados, conselheir
municipais da Prefeitura ]

O povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, p
legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder Auxi
publicos municipais efetivos, comissionados, contratados, conse

municipais da Prefeitura Municipal de Pouso Alto.

§ 1° O Auxilio-Alimentagdo terd carater indenizatdrio, com vis
beneficiarios e ndo integrara sua remuneragfo para nenhum efeito.

§ 2° Nos casos de acumulo de cargos autorizados pela Constitui¢a
Municipio, o beneficiario fara jus a percep¢do de um tinico Auxilio-

Art. 2° O valor do Auxilio-Alimentagdo sera R$ 200,00 (duzentos 1

Art. 3° O Auxilio-Alimentagdo sera pago em pectnia, juntamen
independente de requerimento, a todos os servidores da Prefeit
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O ALTO

de Auxilio-Alimenta¢do aos

cipais efetivos, comissionados,
0S
Municipal de Pouso Alto.”

tutelares e secretdrios

or meio de seus representantes

lio-Alimentag¢do aos servidores
lheiros tutelares e secretarios

ta a custear a alimentagdo dos

o Federal e da Lei Orgénica do
Alimentac3o.

eais).

te com a remuneragdo mensal,
ura Municipal de Pouso Alto,

incluindo os ocupantes de cargos de provimento efetivo, em comissdo, os conselheiros tutelares e os

secretarios municipais, assim como os eventuais contratados por ten
artigo 37, X1 da Constitui¢do Federal e artigo 55, da Lei Organica dg

Paragrafo unmico. Sera paga uma parcela extra do Auxilio-Al
pagamento da Gratificag@o Natalina (13° salario).

Art. 4°
seguintes situag¢des:
I — inativos;

II — em gozo de qualquer licenga estatutaria, com exce¢do da

paternidade;

III — que estejam cedidos a outros 6rgéos publicos sem 6nus para a |

O Auxilio-Alimentagdo nio sera concedido aos servi

npo determinado, nos termos do
» Municipio.

imentacdo na mesma data do

dores publicos municipais nas

\

1s licengas a maternidade e a

>refeitura Municipal;

IV — suspensos em decorréncia de decisdo final em processo disciplinar.

Art. 5° O Auxilio-Alimenta¢do ndo sera:
I — incorporado ao vencimento ou remuneragio;
II — configurado como rendimento tributavel nem sofrera incidéncia

de contribui¢do previdencidria;

III — caracterizado como salério-utilidade ou prestagdo salarial in narura;

IV — acumulével com outros de espécie semelhante, tais como

qualquer outra forma de auxilio;

V — considerado para efeitos de célculo de gratificagdo natalina (13

e 68 da Lei Municipal n° 659, de 29 de dezembro de 1992 que
Funcionarios Piblicos Municipais do Municipio de Pouso Alto”.

Art. 6°

O valor do Auxilio-Alimentagdo devera ser calculad

yantagem pessoal originaria de

saldrio), prevista no artigos 67
“Dispde sobre o Estatuto dos

lo de acordo com o periodo
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efetivamente trabalhado, descontadas as faltas injusti¢adas e incluing
I — os sdbados, domingos e feriados;
II — os dias em que for decretado ponto facultativo;

O ALTO

lo:

IIT — os dias correspondentes as concessdes autorizadas pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos

Municipais do Municipio de Pouso Alto;
IV — o periodo em que o servidor estiver em gozo de férias regulame
V — o periodo em que o servidor estiver afastado para gozo de 1
paternidade;

VI - o periodo em que o servidor estiver afastado por incapacidade 1
Doenca e Auxilio-Acidente perante o Instituto Nacional de Segurida

Art. 7° Perdera o direito ao recebimento do Auxilio-Alimentacio
aposentar-se ou renunciar expressamente ao beneficio por meio de
protocolada na Prefeitura Municipal de Pouso Alto.

Art. 8° O valor do Auxilio-Alimentagdo podera ser corrigido anual
meio de Decreto do Executivo, mediante aplicag@o do indice de in
anteriores, medido pelo IPCA do IBGE ou outro indice que vier a s

Paragrafo unico. Conforme disponibilidade or¢amentéria e financ
Pouso Alto, o beneficio podera ser majorado ou minorado, respeitads

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
consignadas no or¢gamento vigente.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagi
do més em que ocorrer a sua publicagdo.

Pouso Alto, 28 de fevereiro de 2025.
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Prefeito
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ndo seus efeitos ao primeiro dia

\NNI DE PAULA MARTINS
ecretario do Gabinete




