
ANEXO I - CATEGORIA

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Serão disponibilizadas 2 vagas com valor de R$ 4.000,00 cada.

2. DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS E VALORES

O presente edital tem por objeto a seleção e premiação de grupos, mestres e coletivos de 
capoeira  com atuação  comprovada  no  município  de  Pouso  Alto,  reconhecendo  sua 
relevante contribuição para a preservação, promoção e transmissão dessa importante 
manifestação cultural brasileira.

A iniciativa visa valorizar os agentes culturais que desenvolvem atividades relacionadas 
à capoeira, incluindo ações de ensino, formação, apresentações, rodas, eventos, projetos 
sociais e demais atividades voltadas à difusão da cultura afro-brasileira e do patrimônio 
imaterial representado pela capoeira.

Por meio desta premiação, busca-se reconhecer a trajetória, o impacto cultural e social, 
bem como a contribuição dos grupos e mestres para o fortalecimento da identidade 
cultural local, incentivando a continuidade de suas ações e a ampliação do acesso da 
comunidade às práticas culturais tradicionais.

Poderão  participar  grupos  de  capoeira  com  atuação  regular  no  município,  que 
desenvolvam atividades culturais, educativas ou sociais, contribuindo para a valorização 
da capoeira como expressão artística, esportiva, histórica e cultural.

A premiação possui caráter exclusivamente cultural e de reconhecimento, não exigindo 
contrapartida obrigatória dos contemplados, observadas as disposições previstas neste 
edital.

Esse texto pode ser adaptado conforme o valor da premiação, número de vagas e critérios 
específicos do edital.
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2 0 0 0 2 R$4.000,00 R$8.000,00


	ANEXO I - CATEGORIA
	1. RECURSOS DO EDITAL
	O presente edital possui valor total de R$ 8.000,00 (oito mil reais).
	Serão disponibilizadas 2 vagas com valor de R$ 4.000,00 cada.
	2. DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS E VALORES

